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Argument

Proiectul de dezvoltare institutionala pentru perioada 2024-2029 s-aintocmit plecand de
la 0 analiza agradului derealizare a indicatorilor propusi n Planul de dezvoltare institutionala
pentru perioada 2024-2029 si s-arealizat 0 radiografie complexa si realista asupra mediului
extern in care activeaza institutia de invatamant si asupra mediului organizational intern.

Tehnicile de analiza SWOT si analiza de tip PESTE,au permis o evaluare echilibrata si
exigenta a resurselor si mijloacelor, a impactului pe care factorii socio-economici, conjuncturali
si politici il au asupra activitatii unitatii.

Planul de dezvoltare institutionala are in vedere eliminarea "punctelor slabe", a cauzelor
generatoare §i a riscurilor asociate, inlaturarea "amenintarilor" sau atenuarea efectelor acestora.

Stabilirea scopurilor strategice a pornit de la identificarea "punctelor tari" (care reprezinta
capitalul de referintd) si a "oportunitatilor" oferite de cadrul legislativ sau de comunitate.

Scopurile strategice asumate izvordsc din realitatea obiectiva constatata la nivelul unitatii
scolare, corelate cu nevoile de educatie si calificare reclamate de societate.

Analiza conditiilor socio-economice si proiectarea traiectoriei de dezvoltare s-a facut pe
baza programelor existente la nivel local si regional, a evolutiei previzibile a fenomenului
economic pe termen mediu si lung, valorificand datele, prognozele si documentele elaborate de
Consiliul Local Dumesti, Primaria comunei Dumesti, Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui,

S-au luat Tn considerare ideile desprinse din proiectele intocmite lanivelul comisiilor, a
compartimentelor functionale organizate la nivelul unitatii, rezultatele sondajului efectuat in
randul elevilor, propunerile avansate de comitetele de parinti, de reprezentantii comunitatii
locale - parteneri traditionali ai institutiei.

Programele Ministerului Educatiei si ale Guvernului Romaéniei privind reforma si
modernizarea invatamantului romanesc si Planurile manageriale anuale ale ISJ Vaslui, sunt
temeiul directiilor principale de dezvoltare institutionala in perioada 2024-2029.

Tntr-o lume a noului si a schimbirilor, scoala trebuie si promoveze valorile si practicile
societatii democratice. Misiunea ei este sa asigure sanse egale pentru toti, formarea personalitatii
creative aelevilor, asigurand o pregétire de calitate, bazata pe cunostinte de cultura generala si
formarea de competente care sa le permita elevilor continuarea studiilor in invatamantul
secundar.

Proiectele derulate in ultimii ani de Scoala Gimnaziala,, Maresal Constantin Prezan” sat
Dumesti, ne indreptatesc Tn asumarea unor obiective manageriale care sd pund in opera
idealurile de dezvoltare institutionala ale colectivului didactic si sa maximizeze interesul de
formare si instruire a €levilor, toate spre o dimensiune europeana.

Director,
Prof. Butnaru lonel Relu



CAPITOLUL |

Prezentarea unitatii

1.1. Scurt istoric

Asezarea Dumestilor din vechiul tinut al Vasluiului, dintre uriasii codrii care odinioara
acopereau, de o parte si de alta a réului Barlad, dealurile Tnalte ce-i strajuiesc, a avut o istorie
care merita toata atentia. Existd unele asezari care Tn vremurile de demult, din varii motive, au
disparut sau au fost stramutate, intemeindu-se noi sate, cu alti oameni, veniti de departe; in mod
firesc, acestea au pastrat vie amintirea celor vechi, Tnsa, de multe ori, au fost cu desavérsire
uitate. Pe vaile raurilor mai mari, pe unde trecea si drumul cel mare, satele au fost de multe ori
sortite pieirii, locuitorii pribegind, asezarile rimanand pustii, armatele de ocupatie, indeosebi
rusesti, In Moldova, din a doua parte a secolului al XVllI-lea, avand un oarecare rol in crearea
acestei situatii, dar nu trebuie uitate nici posibilele epidemii. Proprietarii mosiilor au simtit acut
lipsa mainii de lucru si, pentru a remedia aceasta situatie, au adus colonisti din nord, din
Bucovina, de regula ruteni (ucraineni), cum s-a intAmplat nu numai la Dumesti, dar si in alte sate,
tot de pe valea Barladului, la Cantalaresti si Maraseni, ori pe valea raului Vaslui, in satele Muntenii
de Sus, Moara Domneasca si Valeni. Comunitatile respective erau deosebite de cele vecine,
localnice, pastrandu-si specificul pana in prima jumatate a secolului al XX-lea, cand mai vorbeau,
partial, limba ucraineana. Drept pentru care, locuitorilor li s-a zis de catre satele vecine ,,rusi",
asa cum, in alte sate, ardelenii, veniti Tn transhumanta si ramasi aici tot pe la inceputul secolului
al XBC-lea, erau numiti ,,ungureni".

Spre jumatatea secolului al XIX-lea, au fost adusi tigani ,,vatrasi", 12 familii; ulterior,
acestia s-au inmultit, atat prin venirea, cét si prin aducerea altor tigani, lingurari, Tn satul Valea
Mare, si caldarari in Dumestii Noi.

Satul Dumestii Noi, resedinta comunei, este intins pe o distanta de cca 6 km de-a lungul
soselei nationale dintre orasele Negresti, judetul Vaslui, si Roman, judetul Neamt. Satul nu este
foarte vechi, fiind constituit Thainte de anul 1820 din colonisti ruteni, adusi la Dumesti de
Epitropia Spitalului Sfantul Spiridon din lasi, proprietara mosiei. La sféarsitul secolului al XVIll-lea
aici existau, conform recensamantului din anii 1772- 1774, in jur de 10 familii, din care jumatate
erau straini, bejenari. Nevoia de oameni, care s munceasca mosia spre a aduce venit, 1-a
determinat pe arendasul de atunci, Riducanu Maliiescu, sa aduca ruteni din Bucovina, intalnim
Tn catagrafiile epocii, printre numele de familie romanesti, si destule nume specific ucrainene
precum: lura Ignatiuc, Tanasa Velniciuc, lon Timofticiuc, Alexa Pricopiuc, Paraschiva Danovciuc, lura
Snetinciuc, Stefan Melniciuc, Toader Covalciuc, Vasile Zahariuc, Hriscu Costeaniuc, Siniuc, Simiuc,
Pasaniuc, Pasamiuc, Mariciuc, Maximiuc, Caniliuc, Marmaliuc etc. sau etnonimele Rusu si Lipovanu. Astfel
a luat fiinta satul Dumestii Noi, acolo unde 1l gasim si astizi. Tn aceeasi perioadd, curtile administratiei
mosiei au fost mutate din Dumestii Vechi Tn noul sat; la 1820, s-a adus si biserica din lemn din vechiul sat,
aflat de cealalta parte a réului Bérlad, spre sud. Prin urmare, putem spune ca Radducanu Maldiescu este
Tntemeietorul noului sat Dumesti, asa cum, odinioard, comisul Constantin Grecul, primul arendas al
mosiei, dupd 1760, organizase mosia Dumesti, construind biserica si casa administratiei, cu acareturi
necesare n vechiul sat.

Mosia Dumesti este constituitd, prin inglobarea a unsprezece mosii mai vechi, in cea mai



mare parte intre anii 1761 si 1783, cand au fost cumpdrate sau cdpatate prin danie de la fostii
proprietari (Safta Ganduleasa si, respectiv, Ionitd Cantacuzino) de cédtre manastirea Sfantul
Spiridon din Iagi. La acea vreme mai existau si cativa razesi cu proprietdti mici.

Mosiile Malinesti, Leucuseni. Marcoviceni, Melescani, Slobozeni, Dumesti, Borasti,
Clicesti si Tiganesti se aflau pe valea raului Barlad, iar Berestii si Hodorenii pe un afluent nordic,
Suhuletul.

Numele celei mai intinse mosii, Dumesti, s-a extins asupra tuturor celorlalte zece mosii,
dupa ce au fost adunate sub stapanirea unui singur proprietar. Prima hotarnica extinsa, din 22
iunie 1785, traseaza hotarele principalelor mosii: Dumesti, Borasti, Clicesti, Tiganesti, Slobozeni,
Marcoviceni, Leucuseni; celelalte mosii Inca nu intrasera in stdpanirea manastirii (Malinestii, de
exemplu, se afla in stapanirea Saftei Ganduleasa).

Primul grup de mosii a intrat in stdpanirea marelui vistiernic lordache Cantacuzino din
veacul a XVIl-lea. La 1640, acesta cumpara doua parti din satul Dumesti de la Gheorghe Stefan,
viitorul domn al Moldovei, precum si de la unii razesi. La 1646, il intalnim cumparand ocine din
Borasti si Tiganesti, apoi, la 1648, din Clicesti; ulterior, urmasii sdi cumpard si jumatate de
Slobozeni. Evident, mosiile satelor respective nu au fost preluate in intregime, ci doar partial,
treptat fiind achizitionate si partile nevandute initial. La 1761, Ionitd Cantacuzino daruieste aceste
proprietati mostenite de la stramosul sau manastirii Sfantul Spiridon din lasi.

Al doilea grup de mosii a fost cumparat tot in a doua jumatate a secolului al XVII-leade
catre unul dintre razesii localnici, cu o anume pozitie la la curtea domneasca, mai intai ca diac,
apoi camaras de vistierie, Andronic. Pe acesta il intdlnim cumparand singur, Tn majoritatea
cazurilor, sau impreuna cu un frate al sau, Stefan. Camarasul Andronic preia, pand spre sfarsitul
secolului la XVll-lea, parti importante din satele Malinesti, Leucuseni, Hodoreni, Marcoviceni,
Melescani si Slobozeni. Urmasii sai nu au fost lafel de vrednici, incét la 1783 Safta Ganduleasa,
nepoata acestuia (casatorita cu Ilie Gandul), fiica lui Dumitragscu Andronic, vinde cea mai mare
parte a mosiilor sale manastirii Sfantul Spiridon, pentru a plati datoriile fiului ei, Ionita, si a1
scoate, astfel, din Tnchisoare.

Aceasta a fost evolutia proprietatii Tn mosia Dumesti, spre a deveni asa cum o stim astazi.
Numele Dumesti trebuie sa fie in stransa legatura cu vechi stapani din vremea lui Stefan cel Mare.
Fratilor Petrea, Oand si Duma Brudur li se confirma, la 9 februarie 1469, stapanirea asupra a opt
sate, parti de sate si selisti aflate pe raul Barlad, printre care se numara si Andriestii, numit ulterior
(prima atestare dateazd din 1621) Dumesti, probabil dupa acest Duma Brudur.

1.1.1. Istoricul scolilor din comuna Dumesti

Un Tnvititor cu nume simplu, Mihail Mihail, este cel dintéi care a pus bazele
Tnvatamantului in comuna Dumesti, incepandu-si activitatea la 5 martie 1865; avea 22 de ani si
era doar absolvent de scoald primara. Acea prima clasa avea 22 de elevi, la o populatie de 405
familii. Tn acel an, 1865, au fost Infiintate doar 4 scoli Tn plasa Fundurile din judetul Vaslui: Tansa,
Dumesti, Negresti si Tibanesti. Din pacate, cum s-a intdmplat Tn foarte multe comune, arhiva
scolii nu s-a pastrat pana spre sfarsitul secolului al XIX-lea, si, astfel, nu avem decét informatii
disparate pentru aceasta perioada. Avem Tnsa stiinta de faptul, ca Mihai Eminescu, in perioada
10- 28 august 1875, cand a vizitat 54 de sate din judetul Vaslui, a trecut si prin Todiresti,
Schinetea si Dumesti. Aflam ca Tn aceasta vreme existau doua scoli in Dumesti, de baieti si fete,
Tnvatator fiind un anume Savescu, personaj controversat. Eminescu consemna Tn anexa C a
raportului din 5 septembrie 1875, adresat ministerului, ,,desele reclamatii al Tnvatatoriului si ale
primariei din Dumesti neoranduielile continuie de la scoala de acolo"; prin urmare, ,,am mers la
fata locului, spre a constata adevarul". Tnvatatorul era acuzat de doi fosti primari, precum si de
LHprimarul actual" si de vreo ,,doudzeci de oameni", ca era neglijent si suferea de epilepsie.
Tnvatatorul incepand din 1872 adresase numeroase reclamatii primariei, subprefecturii si
revizoratului scolar, cerénd aplicarea legii Tnvataiméantului. Ordinele ministeriale erau semnate



de primari, ca se vor urma, insa niciodata nu au fost puse Tn practica. Revizorul constata faptul
cd, Intr-adevar, Tnvatatorul avea atacuri de epilepsie, insa foarte rar. Cat priveste neglijenta
acestuia, problema era mai complexa. Intrucdt Tn reclamatia locuitorilor catre primarie,
Eminescu gaseste 0 ,,0 iscdlitura falsa, pusa fara stirea omului respectiv”, este nevoit sa constate
cd i se pare ,,0 lucrare tendentioasa". Ca, in cele din urma, interesul pentru scoala acoperea, de
fapt, alte interese, mai ales ca fostul primar Popovici ,,se zice c-au fost delapidat niste bani
publici, si pentru a-i restitui, cici era si i se intenteze proces criminal, au Tmprumutat de la
Tnvatator 250 de galbeni". lata de ce, fostul primar ,.fiindca acum nu voieste sa-i plateascd, vrea
sd-1 scoata si din comuna". Se recomanda mutarea invatatorului la altd scoald, in comuna Laza,
siTnlocuirea cu Tnvatitorul loan Lates, din comuna Tomesti, judetul lasi. Deoarece scoala de fete
era ,,de prisos la Dumesti", Eminescu propunea desfiintarea ei, iar sumele destinate acesteia sa
fie alocate infiintarii unei noi scoli la Todiresti, aflat atunci In aceeasi comuna. Nu stim cum au
evoluat lucrurile, Tnsd neregulile existente constituie un crémpei din viata_ satului roméanesc. .
Vechiul local de scoala din 1865, care trebuie sa fi fost initial inchiriat Tntr-o casa din sat, nu s-a
pastrat.

La 1883 gasim pe un anume Petre Smoc invatator la Dumesti"' Personajul, intdmplator, nu
ne este cu totul strain, I-am gasit, prima data. Ir 1875, demis din postul de invatator al fostei
comune Telejna, din sat Butucaria. Aici, Mihai Eminescu, in timpul inspectiei gaseste postul de
Tnvatator vacant. Deoarece, Smoc, desi fusese - ne spune Eminescu- ,.ur om linistit si constiincios
Tn Tndeplinirea datoriilor sale", totusi i s-a intentat un proces pentru ,,fapta ce-a comis-0"; in cele
din urma a fost achitat intrucét fapta respectiva ,,au fost recunoscuta de juriu ca un act de legitima
aparare, prin urmare nu i se poate imputa nimic in aceasta privinta". astfel, era trist ca un om
,;onest si silitor" si fie ,,jertfa unei intamplari. Tnsa la Butucdria Petre Smoc n-a mai fost niciodata
Tnvatator. Probabil dupa incidentul din 1875 Petru Smoc vine Tnvatator la Dumesti, unde 1l gasim
Tn 1883.

Spre sférsitul secolului, Tn 1897, la Dumesti era Tnvatator Gh. Costiseanu, absolvent al
Scolii Normale din 1867. Nu s-au pastrat in arhiva scolii din aceasta perioada decét niste cataloage
din anii 1890-1894, din care rezulta o situatie scolara nu tocmai stralucita, astfel: 1890-1891,clasa
1,36 de elevi; 1891-1892, clasele I-1V, 34 de elevi; 1892-1893 clasele I-1V, 30 de elevi.

Tncepand cu 1 septembrie 1908, gasim la Dumesti un nou Tnvatitor. Gh. D. David; niscut Tn
1864 la Negresti, a absolvit Scoala Normala din lasi Tn 1903, Tntre anii 1904-1906 a
functionat la scoala din Valea Negresti, iar intre 1906-1908 la scoala din Poienesti, acelasi
judet.

Desi al doilea post de Tnvatator la Dumesti a fost infiintat Tnhca din 1908 il gasim ocupat abia Th 1912, de
catre Eleonora lonescu (care era in invatamant din 1902). insa pe Gh. David il vom intalni invatator la
Dumesti multi ani mai tarziu, la 1933, de pild3, il aflam coleg cu alti patru invatatori.

1.1.2. Scolile din satul Dumesti

Cu exceptia cataloagelor din anii 1890-1894, arhiva scolii lipseste cu desavarsire pana in
anii 1940. Nu putem avea o imagine decét prin prisma anuarelor oficiale ale invatamantului, care
dau céteva date generae. Astfel, in 1933, in Dumestii Noi la o populatie de 430 de copii de varsta
scolara se regaseau in cataloage numai 225 de elevi. Cinci cadre didactice isi desfasurau
activitatea in scoala: Gh. David, pe care [-am amintit, din 1908, Lucretia Ursache (absolventa a
Scolii Normale in 1920), Gh. Vasiliu abs. 1925), Smaranda Panaite (abs. 1929) si Gh. Moraru
(abs. 1928).



Anul scolar 1941-1942 insuma un numar de 288 de elevi (160 de fee si 128 de baieti), din
care doar 47 promovati, restul 233 de elevi, fiind declarati repetenti in cele sapte clase populatia
scolara era distribuita astfel:

-clasal - 80 de elevi (32 de fete si 48 de baieti);

- clasaall-a- 60 de elevi (38 de fete si 22 de baieti);

- clasaalll-a33 - de elevi (18 fete si 15 baieti);

- clasaalV-a- 55 de devi (30 de fete si 25 de baieti);

- clasaaV-a- 52 de elevi (36 de fete si 16 baieti);

- clasaaVl-a- 6 eevi (4 fete si 2 baieti);

- clasaaVll-a- 2 fete.

Tn anul scolar urmitor, 1942-1943, se giseau elevi numai in clasele I-VI, in numar de 272,
din care 128 de fete si 144 de baieti’ dintre acestia au promovat doar 55 de fete si 60 de baieti,
restul ramanand repetenti.
ntr-un raport de activitate din iulie 1947, este redats situatia scolard de promovabilitate a claselor
existente:

-clasa a 1-a,95 finscrisi, 33 promovat;i;

- clasa a ll-a - 125 nscrisi, 56 promovat;i;
- clasa a lll-a - 58 Tnscrisi, 22 promovati;
- clasa a IV-a - 40 inscrisi, 29 promovati;
- clasa a V-a - 34 inscrisi, 11 promovati;

- clasaa Vl-a -5 elevi.

La 24 iunie, acelasi an, situatia scolara generala dadea cifra de 307 Tnscrisi, din care
promovasera doar 124, restul raimanand repetenti. O situatie asemanatoare o regasim ulterior,
Tn 1948, cand din cei 302 elevi recenzati s-au nscris la scoald 279, au frecventat 165 si au
absentat 114.

Dupa o indelungata activitate, Tnvatatorul Gh. David iese la pensie. la 1 septembrie
1939, in calitate de director al scolii, predand tot inventarul , succesorului sau, loan Hulubiuc,
Tnca din 1938. La 28 august 1940. lon Hulubiuc preda inventarul scolii(cladirea actuala a
Caminului Cultural) capitanului-medic N. Lazar.,aici instalandu-se un spital de campanie.
Evident, dupa razboi, loan Hulubiuc revine in calitate de director al scolii, cum 1l gasim Tn 1947,
sau prin.1956-1957, cand mai functionau Tnvatatorii: Traian si Ecaterina Capitanu, Geta Iftimie
si Emilia Stefanescu. Tn 1911 a fost construit din carimida de catre generalul Constantin Prezan
0 scoald noud astazi (Gradinitd cu Program Normal Nr. 2 Dumesti) numitad Scoala Maresalului ;
are doua sili de clasa si doud pentru locuinta directorului. Tn aceeasi perioada a fost construita
si scoala din sat, care ulterior a fost transformata Tn camin cultural care exista si astazi.
Epitropia doneaza scolii in 1908, 2 hectare de pamaént, alte 2 hectare primind ulterior, dupa
1921.

Dupa 1944, invatatorii Ecaterina si loan Hulubiuc, declarau ca,,scoala am gasit-o fara
geamuri si mobilier". Pana Tn 1946 din fonduri colectate au achizitionat 35 de pupitre, au
reorganizat farmacia scolara au colectionat diverse obiecte pentru muzeul scolar si au
reorganizat o mica bibliotecd, cea veche fiind distrusa. Existau patru posturi didactice Tn anul
scolar 1946-1947: postul | si Il - Marioara Popescu si Lucretia Ursache, postul Ill loan Hulubiuc
si postul IV - Ecaterina Hulubiuc. La 1 octombrie 1946 si 1 decembrie 1946 au venit prin
detasare C. Spiridon de la Stioborini si Emil V. Olaru de la Baltesti, jud. Prahova. Tn februarie
1948 patru cadre didactice isi desfasurau activitatea la scoala din Dumestii Noi:Eugen
Cantemir laclasele 11-1V, C. Spiridon laclasal, |I. Hulubiuc laclasele IV-V si
Ecaterina Hulubiuc laclasaalll.



In zona Cartier din Dumesti s-a construit la inceputul anilor 1960 o clidire de
cardmida cu 2 sali de clasa si cancelarie, in care a functionat pana in 1978 Scoala cu
clasele I-IV Dumesti, iar in momentul actual este Gradinita cu Program Normal Nr. 1
Dumesti.

Corpul A al Scolii Gimnaziale,,Maresal Constantin Prezan” sat Dumesti a fost construit
n anul 1978( au fost facute lucrari de reconsolidare in 2008) si dat in folosinta in acelasi an,
scoala fiind populata cu elevii fostel Scoli cu clasele |-VIII Dumesti-Vechi.Cladirea dispune de
opt sali de clasa si doua laboratoare.

Corpul B al Scolii Gimnaziale,,Maresal Constantin Prezan” sat Dumesti dateaza din
anul 1965, are sapte sali de clasa.

Tn perioada 1 septembrie 1978-1 aprilie 2000 in comuna Dumesti au functionat doud scoli
gimnaziale, Scoala cu clasele I-VIII Nr. 1 Dumesti( intre anii 1982-1992 era Scoala cu clasele I-
X Dumesti)-in corpul A si Scoala cu clasele I-VIII, Nr. 2 Dumesti-in corpul B.

1.1.3. Scoala Dumesti Vechi

Prima mentiune despre scoala din satul Dumestii Vechi o constituie o matricold pe anul
scolar 1919-1920. insd, abia la 9 aprilie 1921, intr-un proces-verbal, s-a luat in discutie ridicarea
noului local de scoala. In urmatorul proces-verbal, tot din 9 aprilie 1921, erau consemnate
materialele necesare construirii cladirii: 40 de furci de stejar, 105 metri de tei pentru costoroabe,
18 tei pentru grinzi, 40 de stejari, 350 de pari etc. Constructia scolii nu era finalizata in vara anului
1922. La 23 august, acelasi an, gasim pe revizorul scolar adresandu-se dirigintelui scolii:
,urmeaza ca scoala Dv. sa fie terminata in toamna aceasta, neaparat, DI. Ministru Angelescu va
va vizita scoala catre finele lui Septembrie".

La inceputul lunii septembrie dirigintele se confrunta cu unele dificultati, insa localul scolii
era aproape gata. Pe 7 septembrie el scria revizorului, cd are oameni ,,pentru a doua zi la lipit
scoala, si in acelasi timp neviindu-mi oamenii ce i-am avut tocmiti am bate sindrila, din com.
Tansa, si vazand in drum pe un elev anume Maxim I. Dumitru, ca sd nu se Intarzie cu sindrilitu,
odatd ce am pus la lipit, s nu cada lutul din cauza unei ploi, am trimis pe elevul de mai sus, la
sateanul V. Padurariu sa-1 cheme la vale la mine, ca sa vorbesc ca de a doua zi sa vie cu oameni
la sindrilit la scoald, lucru ce elevul I-a facut. Dar indatd ce a ajuns acasa, inca de pe drum tatal
sau l-aluat a lovi cu-un bat pe motiv ca nu trebuia sa ma asculte pe mine. Apoi dupa aceea a
venit la mine si a inceput in fatd a multime de oameni sa sbere ca sd-mi fie rusine ca sunt invatator
si trimit copilul fara sa-1 rog pe dansul, lucru pe cét de injositor pe atét de grav, dand de lucru
oamenilor ca eu nu pot fard voia parinteasca a pune intr-un serviciu de interes scolar pe un copil
elev de scoald". In urma acestui incident, invatitorul cerea, ca masura disciplinara, ,,copii acestui
om sa nu mai urmeze la scoala din Dumestii Vechi, ci 1n alta parte", caci ,,acest parinte este contra
tuturor celor scolare si a ripostat de nenumadrate ori, ca copilul lui nu trebuie sa faca nimic".
Asadar, un crampei de viatd cotidiana in satul romanesc, un aspect care releva atitudinea unor
sateni!

Pana in 1922 scoala a functionat in local inchiriat, intr-o casa. in anul scolar 1919-1920,
n cele 4 clase se aflau 46 de elevi inscrisi, insa promovabilitatea era scazuta: 14 clasa I, 6 clasa a
Il-a, 3 clasaalll-a si 2 clasa a IV-a. Diriginte era un anume M. Roman. Din anul urmétor gasim
diriginte pe C. Loghin, care a ramas invatator aici multi ani. in 1930 se aflau doi invatatori, alaturi
de C. Loghin fiind si Elena Grosu.

In anul scolar 1920-1921 se aflau 67 de elevi inscrisi, in clasele I- V, Tnsa cu
promovabilitate la fel de scazuta. Situatia se repeta in urmatorul an scolar, 1921-1922, cand erau



105 elevi inscrisi, dar care au promovat astfel: 15 clasa I, 11 clasa a Il-a, 6 clasa a lll-a, 3 clasa a
IV-a si 3 clasa a V-a. Elevii, majoritatea, frecventau rar scoala, mai ales cand erau muncile
campului, toamna si primavara. De pilda, Tn perioada 15-30 septembrie 1930, la cele patru clase
ale scolii erau 56 de elevi, nsd acestia Tnsumau numai Tn aceasti perioadi, 754 de absente. In
perioada 1-15 octombrie Tnsumau numai 520 de absente, cici apropiindu-se iarna muncile
campului se terminau.

Mai aratam un ultim exemplu privitor la situatia scolara, in 1935’ 39 de elevi in clasa 1-
13 promovati, 18 Tn clasa a Il-a - 10 promovati, 17 in clasa a Ill-a - 5 promovati, 16 in clasa a IV-
a -2 promovati si 18 n clasa a V-a - repetenti toti.

Inspectiile periodice consemnate Tn procese-verbale redau situatia scolara, iar noi ne
putem face o imagine, precum la 30 octombrie 1920: domnisoara Timofte predase lectia bine,
Tnsa sala de clasa era Tncalzita din lemne aduse de elevi, iar acestia beau apa ,,din cofa acoperita";
lipsea materialul didactic si condica de inspectii. Din cei 68 de elevi Tnscrisi freventau regulat
numai 33.

Cand, in toamna anului 1920, invatatorul Gh. Antonescu preia inventarul scolii din Rediu-
Armasoaia de la C. Loghin, care se mutad la Dumestii Vechi, acesta constata ca lipseste registrul
de prezenta. Insa la 14 decembrie 1920, Loghin raspunde revizorului, care-1 chestionase asupra
problemei: ,,Nefiind registru de care se vorbeste fara stiinta, nu-i de unde da”.

Datorita cresterii efectivului de elevi din satele Dumestii Vechi si Valea Mare, in 1960 a
luat fiintd Scoala cu clasele I-VIII Dumesti-Vechi, care a functionat pana in 1978.Din acel an,
elevii de gimnaziu au venit la Scoala cu clasele I-VIII Dumesti iar €levii de la ciclul primar au
ramas la scoala din localitate pand in 2013 cand Scoala Primara Dumesti Vechi a fost
desfiintata(din cauza numarului mic de €levi) elevii fiind distribuiti la scolile primare din Dumesti
si Valea Mare.In cladirea fostei scoli, construiti in 2004, functioneazi Gradinita cu Program
Normal Dumestii Vechi.

1.1.4. Scoala Schinetea

Registrul de inspectii pastrat nu ne da informatii mai vechi de anul 1945 pentru scoala din
satul Schinetea. Localul scolii a fost donat de ,,duduie Olga Maresal Prezan"® actul de donatie a
fost Tntocmit ulterior, cu nr. 555/1946.

Tn anul scolar 1945-1946, aflam la scoald 17 elevi: 4inclasal, 6 n clasaall-a, 11n clasa
alll-a si 6 in clasa a [V-a; invatator era Alexie Axinte. Urmatorul an scolar, 1946-1947, avea 16
elevi inscrisi, din care la 17 februarie 1947 erau prezenti 11.

Invatatoarea Elena V. Taban o gisim in 1948, urmand in post predecesorului ei; la 14
aprilie erau prezenti toti €levii: 3 clasal, 3 clasaall-a 4 clasaalll-a si 5 clasa a IV-a. Laciclul
I de adulti existau 11 elevi iar laciclul Il doar 9.

,»Alfabetizarea" adultilor era atunci de interes national; ,,culturalizarea" de asemenea. La
sezdtorile culturale participase ,.,tot poporul din sat", adicd 11 barbati si 7 femei, iar invatatorul
Axinte ,,si-a dat tot interesul sa lichideze cu analfabetii din satul Schinetea si a cautat sa se ocupe
cu interes de culturalizarea poporului indeplinind exact dorinta DIui Ministru Stefan Voitec", se
precizain procesul-verbal din 3 aprilie 1946.

in anul 1997 din cauza numarului mic de copii, Scoala Schinetea s-a desfiintat, elevii
venind la scoala din Dumesti. In prezent cladirea fostei scoli se afld in stare de paragina.

1.1.5. Scoala Valea Mare

Nici aici arhiva scolii NU S-a pastrat intru totul, in 1921 nu exista scoala in sat,
invatatorul C. Loghin adresandu-se revizorului, la 24 februarie, cu cererea ca ,,ar mai fi nevoie



de a se Infiinta un post in satulValea-Mare sat de lingurari, dar nu stiu daca s- ar gasi cineva sa-
si bage capul in acest sat". Astfel incat, prima mentiune de spre o scoald in satul Valea Mare
este 0 matricola pentru anul scolar 1934-1935. Primul diriginte al scolii a fost Gh. Popa, intre
anii 1934- 1935, urmatorul fiind I. Ochiana, pe care-1 regdsim aici si in anul scolar 1942-1943,
alaturi de Constantin Burghelea.
Anul scolar 1934-1935 are in evidenta 17 €levi, dincare: 5inclasal, 5inclasaall-a, 2in clasa
alll-a, 3inclasaalV-asi 2 in clasa a V-a. Un numar asemanator gasim si in anul scolar 1937-
1938, dintr-un numar de 43 de inscrisi: 6 in clasa I, 5 In clasaall-a, 5in clasaalll-a 51n clasa
alV-asi3inclasaa V-a
Avem mentionata si componenta etnicd a elevilor, in anul scolar 1946-1947. Din cel 60
de elevi, 44 erau tigani, numai restul de 16 fiind romani. in noiembrie 1946 aflam urmatoarea
prezenta a elevilor: clasal - din 63 inscrisi, prezenti 16, clasa a II-a - din 4 inscrisi, prezenti 2 si
clasaalll-a- din 3 inscrisi, prezenti 2. M, Carneala era invatator alaturi de sotia sa, Elena Taban.
Prezenta de 100% a elevilor o aflam doar in urma infiintarii cantinei CARS, aceasta fiind,
de altfel, singura motivatie reala de a se trimite copiii la scoald, mai ales intr-un sat cu mgoritate
tiganeasca, 1n acele vremuri de dupa razboi, cand foametea isi facea simtita prezenta.

In anul 1967 a fost construita din furci de stejar, leaturi si lut amestecat cu paie, o noua
cladire cu 3 sili de clasa si cancelarie, in care au invatat elevii pana in anul 2004 cand a fost dat
in folosinta sediu actual de scoala.Scoala Primara sat Valea Mare are 80 elevi, repartizati in 5
clase distincte, CP-1V.Din cauza ca sediul actual de scoala are doar doua séli de clasa, elevii sunt
nevoiti sa invete in 2 schimburi, iar elevii din 2 clase sunt transportati la Dumesti

Scoala Gimnaziala,, Maresal Constantin Prezan”

sat Dumesti-corp A
(8 sili de clasa, 2 laboratoare, 151 elevi, 19 cadre didactice)



Scoala Gimnaziala,, Maresal Constantin Prezan” sat Dumesti
(7 sali de clasa, 117 elevi, 17 cadre didactice)

Scoala Primara Sat Valea Mare
(2 sili de clasa, 67 elevi, 19 copii de la Gradinita cu Program Normal Valea Mare, 4 cadre didactice)



Gradinita cu Program Normal Nr.1
(2 sdli de clasa, 22 copii, 11 elevi de la Scoala Primara Valea Mare, 2 cadre didactice)

Gradinita cu Program Normal Nr.2
(3 sili de grupa, 29 copii, 2 cadre didactice)



i
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Gradinita cu Program Normal sat Dumestii Vechi
(este cladirea fostei Scoli Primare sat Dumesti Vechi, are 2 sali de grupa, 29 copii, din care 17 copii sunt de
la Gradinita cu Program Normal Valea Mare, 2 cadre didactice)

Gradinita cu Program Normal sat Valea Mare
(este cladirea veche a Scolii Primare sat Valea Mare, este propusa pentru demolare pentru constructia
unei gradadinite noi, are amenajata o sala de grupa, 19 copii, iar din ianuarie 2024 grupa de gradinita a
fost mutata n Scoala Primard Valea Mare, din cauza riscului de prabusire Tn cazul unui cutremur)



1.2. Starea actuala resurselor umane si structura unitatii scolare,

anul scolar 2023-2024

In comuna Dumesti functioneaza o singura scoald cu personalitate juridica:Scoala
Gimnaziala,,Maresal Constantin Prezan’’ Sat Dumesti si cinci structuri:Scoala Primard Valea

Mare,Gradinta cu Program Normal Nr.1 Dumesti, Gradinita cu Program Normal Nr.2 Dumesti,

Gradinita cu Program Normal Valea-Mare, Gradinita cu Program Normal Dumesti Vechi.

A. Copiii care frecventeaza gradinita si scoala, anul scolar 2023-2024

a Ciclul prescolar

Denumire unitate scolara Grupa mica | Grupamijlocie | Grupamare | TOTAL
Gradinita cu Program Normal nr. 1 Dumesti 5 8 9 22
Gradinita cu Program Normal nr. 2 Dumesti 9 5 16 30
Gradinita cu Program Normal Valea Mare 8 11 12 31
Gradinita cu Program Normal Dumesti Vechi 4 6 5 15
Nr. total prescolari 98
b. Ciclul primar
Denumire unitate Clasa I 1 [ v TOTAL
scolara pregatitoare
Scoala Gimnaziala 24 18 15 23 16 98
Maresal,, Constantin
Prezan” sat Dumesti
Scoala Primara sat 17 14 19 12 18 80
VaeaMare
Nr. total elevi 41 32 34 35 34 178
c) ciclul gimnazial
Denumire unitate scolara V 1 VIl VIl TOTAL
Scoala Gimnaziala Maresal,, Constantin | 33 46 41 35 155

Prezan” sat Dumesti

Nr total prescolari: 98
Nr. total elevi: 333
Total prescolari si elevi : 431

B. Personal didactic angajat in scoala
a. TOTAL CADRE DIDACTICE: 32
din care:
-titulari: -25
-suplinitori calificati - 7




Din care:

-necalificati

educatoare- 6

invatatori- 9
profesori- 17

b.Didactic auxiliar si nedidactic

Personal didactic auxiliar: 2
Personal nedidactic:

6

c.Total cadre didactice si situatia gradelor didactice:

Total Grad Grad | Definitiv| Debutanti Necalificati
cadre did. | did.Il
32 16 5 7 4 0
% 50% 15,6 21,8 12,5 0
Gr. | Gr.Did. Il | Definitivat | Debutant Necalificat Total
Did. |
Educatoare 1 2 0 0 6
3
Invatatori 5 3 2 0 0 10
Profesori 9 1 3 4 0 17
Grade educatoare Grade invatatori

H Gr. Did. |

M Gr. Did. Il

m Definitivat
Debutant

B Necalificat

H Gr. Did. |

 Gr. Did. Il

W Definitivat
Debutant

B Necalificat




Grade profesori

Grade cadre

didactice
m Gr. Did. |
® Gr. Did. I m Gradiciy
Definitivat m Gradiciy
Debutant Definitiv
M Necalificat Debutagl
m Necalificati
Cadre didactice
W titulari
B suplinitori
calificati
necalificati
Situatia fata de post a cadrelor didactice
zitia fata de |Titulari Titulari Suplinitori | Suplinitori | Pensionari | Asociati | Total
ost cunormade| cunormade | Detasati | calificati |necalificati
baza in baza
Cadre unitate in alta scoala
did.
Educatoare 5 0 0 0 1 0 0 6
Invatatori 10 0 0 0 0 0 0 10
Profesori 10 1 0 4 0 1 0 16
Total 25 1 0 5 0 1 0 32
Situatia cadrelor didactice navetiste
Cadredidatice | Cudomiciliul | Navetiste pAnd | Navetistedela Total
in comuna la20Km peste 20 Km.
Dumesti
Educatoare 5 1 0 6
invititori 4 5 0 9
Profesori 3 10 4 17
Secr etar 0 1 0 1
Contabil 0 1 0 1
Total 12 18 4 34




d. DINAMICA EFECTIVELOR DE ELEVI PE ANII SCOLARI

2019-2024:
ANUL CLASA CP I [ [l v \% VI | VIE | VI Total
SCOLAR
2019-2020 NR.CLASE 2 2 3 3 2 3 2 1 2 20
NR.ELEVI 37 | 34 | 47 | 48 | 41 | 65 | 49 | 21 44 386
2020-2021 NR.CLASE 2 2 2 3 3 2 3 2 1 20
NR.ELEVI 36 35| 31| 48 | 45 | 38 | 64 | 46 20 363
2021-2022 NR.CLASE 2 2 2 2 3 2 2 3 2 20
NR.ELEVI 35 33 | 37 | 29 | 49 | 44 | 42 | 59 43 371
2022-2023 NR. CLASE 2 2 2 2 2 2 2 2 3 19
NR ELEVI 33 34| 36 | 36 | 33 | 47 | 45 | 40 54 358
2023-2024 NR CLASE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
NR. ELEVI 41 32 | 34| 35| 34 | 33 | 46 | 41 35 331

Comisii care functioneaza la nivelul scolii

La nivelul unitttii de invatamant functioneaza urmatoarele comisii:
1. cu caracter permanent;
2. CuU caracter temporar;
3. cu caracter ocazional
1.Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisiade evaluare si asigurare a calitatii;
c) Comisiade securitate Sl sanatate in muncasi pentru situatii de urgenta;
d) Comisia pentru controlul manageria intern;
e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentel, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovareainterculturalitatii;
f) Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica
Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar.
Comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ae anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei
astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatamant.

2.Comisii cu caracter temporar:
e Comisia pentru mobilitatea personalului didactic;
e Comisia pentru burse, rechizite scolare, tichete educationale
e Comisia de orientare scolard si profesionala;
e Comisia de intocmire a orarului si a serviciului pe scoald profesori/elevi;

e Comitetul de organizare a Programului ,,Scoalaaltfel” si ,,Saptamana verde”



e Comisia de inventariere si casare;

e Comisia de acordare a rechizitelor scolare;

e Comisia pentru organizarea activitdtilor extracurriculare;

e (Comisia de recensamant;

e Comisiadeinscriere a€elevilor in invatamantul primar;

e Comisiadeinscriere a€elevilor in invatamantul prescolar

e Comisiade organizare a concursurilor de ocupare a orelor/posturilor vacante;

e Comisia de distribuire a produselor de panificatie si lactate ale programului ,,Corn si
lapte”;

e Comisia de verificare a documentelor scolare.

e Comisia pentru egalitatea de sanse
Personalul didactic auxiliar si nedidactic

Personal didactic auxiliar:
Total posturi Secr etar Administrator financiar | Bibliotecar
2 1 0,75 0,25

Per sonal nedidactic:

Activitatea administrativa este asiguratd de ingrijitori incadrati conform tabelului de mai jos:

Scoli Ingrijitori Norma
Scoala Gimnaziala,,Maresal Constantin Bucur Vasile -0,5 muncitor (fochist)
Prezan” sat Dumesti corp A -0,5 norma ingrijitor
Bitica Sorina -0,75 norma ingrijitor
Scoala Gimnaziala,,Maresal Constantin Platon Remus -1 norma ingrijitor

Prezan” sat Dumesti corp B

Scoala Primara sat Valea Mare Petrecel Rodica | -0,5 norma ingrijitor
Gradinita cu Program Normal Nr. 1 Dumesti | Bitica Sorina -0,25 norma ingrijitor
Gradinita cu Program Normal Nr. 2 Dumesti | Loghin |oana -0,5 norma ingrijitor
Gradinita cu Program Normal Dumesti Vechi | Militaru Alina -0,5 norma ingrijitor
Gradinita cu Program Normal Valea Mare Petrecel Rodica | -0,5 norma ingrijitor

Total 6 persoane -5norme




1.3. Resursele materiale

SPATII DE iNVATAMANT:
- 23 sali de clasa si gradinita — 8 sali gradinita
- 7 sali primar
-8 sali gimnaziu
- 3 laboratoare ( 1 de Biologie si 2 de Informatica)
- 1 teren de sport amenajat cu suprafata cauciucata( la Corpul A)
- 2terenuri de sport neamenajate( la Corpul B si la Scoala Valea Mare)

Scoala Gimnaziala,, Maresal Constantin Prezan” sat Dumesti se desfasoara pe o suprafata de
circa1600 m?, fiind alcatuita din doud corpuri de cladire( Corp A si Corp B) cu 15 sili de clasa,
2 laboratoare(Matematicd-Informatica si Stiinte), un spatiu pentru biblioteca scolard, un spatiu
pentru cancelarie, secretariat si contabilitate, un spatiu pentru arhivad si un spatiu pentru
depozitarea produselor de panificatie si lactate ale proiectului ,,Corn si lapte”, toaleta si spatiu
pentru centrala termica.Din cauza ranadamentului scdzut a centralei termice vechi, a fost
cumpdrati centrala termica noud (pe lemne ) in anul 2018.. In cateva sali de clasa sunt amenajate
cabinete cageografie, istorie, limba romana; in schimb nu existd un spatiu amenajat pentru
desfagurarea orelor de educatie fizica si sport, cand nu se pot desfasura orele in aer liber.

Pentru a imbunatatirea procesului instructiv-educativ s-au facut eforturi finaciare pentru
dotarea scolii cu videopriectoare si ecrane de proiectie, imprimante si multifunctionale, surse de
internet si W- fi, 150 de tablete pentru elevi, achizitionate de Primaria Dumesti, pentru activitati

didactice on-line.

Tn anul anul scolar 2021-2022 s-a derulat Proiectul de achizitionare a tabletelor
si a altor echipamente electronice conform OUG 144/24.08.2020 cu

completarile ulterioare”—codproiect 14532 incadrul POC, Actiunea 2.3.3
Tn cadrul acestui proiect s-au achizitionat urmatoarele produse:

Nr.crt. Denumire UM Cantitate

1. | Tablete + abonament lunar la internet BUC 184
( pe o perioada de 24 de luni)

2. Laptop BUC 30

3. Camera Web BUC 25




4. Router Wireless BUC 7
5. Sistem Desktop + Monitor BUC 25
6. Tabla Interactiva BUC 2

Tn cadrul Proiectului PNRAS,, Educatia te face Om” care se deruleazd in scoald in perioada 2022-2025 s-au
achizitionat in perioada noiembrie-decembrie 2023, urmdtoarele echipamente digitale si software:

::\lr;' COD-uri CPV Denumirea produselor UM Cant.
0 2) @ | @
30213100-6
1. | Computere portabile ChromeBook Buc 40
48190000-6
2. | Pachete software educationale Software educational Buc 40
31158100-9 Statie de incarcare pentru
3. | Incdrcatoare de baterii Chromebookuri Buc 2
30195200-4 Buc
Table electronice cu posibilitate de
4. | copiere sau accesorii Display interactiv 65 inch 2
30237260-9 Buc
Suporturi de montare pe perete
5 | pentru monitoare Stand mobil pentru display 2
48190000-6 Buc
6. | Pachete software educationale Software educational 2
30216110-0 Buc
7. | Scanere informatice Camera de documente 1
30232110-8 Buc
8. | Imprimante laser Multifuntionale laser color A3 2
32413100-2 Buc
9. | Rutere de retea Router wireless 2
48190000-6 Buc
10. | Pachete software educationale Platforma educationala 1
48190000-6 Buc
11. | Pachete software educationale Suita Office — licentiere pe an 7

1.4. Resursele financiare

Calitatea actului educational este dependentd de resursele scolii, iar cele financiare permit

desfasurarea unui proces instructional in conditii optime.

Astfel, in anul scolar 2022--2023



resursele financiare alocate au fost dela:

-Ministerul Educatiei( finantarea de baza), prin Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, pentru
cheltuielile de personal, au fost onorate salariile personalului anggjat;

- Bugetul Local ( finantarea de bazd), utilitatile, s-a achizitionat material de intretinere si
prestari servicii,, rechizite si materiale cu caracter functional, abonamente utilititi, protectia
muncii, etc;

- din finantare complementara s-a asigurat decontarea navetei cadrelor didactice, transportul
elevilor cu microbuzele scolare si investitii;

- din venituri proprii, din sponsorizari si donatii. Aceste venituri au crescut considerabil in

ultimii trel ani, cel mai important sponsor fiind Fundatia World Vision Romania.

1.5. Relatii cu comunitatea locala

In urmarecesamantului din 2021 populatiacomunel Dumesti erade 2963 locuitori in scadere
fata de recesamantul din 2011 cand au fost 3334 locuitori, iar la recesamantul din 2002 erau
3637 locuitori. Scaderea numerica a populatiel este cauzata de imbatranirea populatiel, adoptarea
comportamentului demografic occidental ( 1 sau 2 copii/ familie), lipsa locurilor de munca din
tara care a determinat plecarea in strainatate a tinerilor pentru un trai mai bun.Bilantul total al
populatiel este negativ( anual sunt mai putini noi-nascuti decat decedati iar numarul celor veniti
in comuna este mai mic decat a celor plecati).

Populatia scolara este in usoara scadere ,doar satul Vaea-Mare care are circa 850 locuitori(
25,41 % din populatia comunei) face exceptie, avand o contributie de 42 % din totalul populatiei
scolare la nivel de comuna Acest fapt se explica prin bilantul natural pozitiv si stabilitatea mai
mare a populatiei, numarul celor care pleacadin localitate este mai redus.

Din cei 2963 locuitori ai comunei Dumesti, mai putin d.........c.cccueueneee. de persoane, sunt

salariate , restul fiind asistati social, pensionari si agricultori.Lipsa locurilor de munca de pe plan
local, nivelul de trai scazut factori,comoditatea unor tineri care nu vor sau nu stiu si acceseze
fonduri pentru proiecte agricole sunt factori care au influentat plecarea in straindtate a tinerilor in
cautarea unui loc de munca, luadnd apoi cu ei si copiii.Numarul populatiel active lucreaza in
agriculturd s-a redusfoarte mult, deoarece aproape toate terenurile aarabile au fost date spre lucru
la asociatii agricole, proprietarii primesc anual de la arendasi produse (700 kg. grau sau porumb-
boabe la ha. sau echivalentul Tn bani).

Salariatii din comuna 1si desfasoara activitatea in unitati comerciale, administratia locala,
invatamant, asistenta sociala si sanatate. Elevii scolii provin din familii sdrace care isi desfasoara
activitatea in agricultura si silviculturd si ca muncitori zilieri la anumite ferme viticole din jud.
Vrancea si jud. lasi.Sunt foarte putini elevi care provin din familii mai instarite, o dovada fiind
numarul mare de elevi care beneficiaza de burse sociale. Mediul cultural din care provin elevii
esteredat Tntr-o anumita masura de nivelul de pregatire al parintilor care este destul de redus peste

70% dintre acestia au studii generale si profesionale, unii nu au finalizate studiile obligatorii, fapt



ce se rasfrange negativ asupra performantelor scolare ale elevilor. Relatiile scolii cu comunitatea
au fost de colaborare cu institutiile pe plan local, au existat parteneriate Intre scoala si Cabinetul
medical, intre scoala si Politia locala, intre scoala si Primarie si intre scoala si Biserica.

Scoala a fost mereu la dispozitia comunitatii locale a oferit consiliere pe diferite teme, a fost
implicata in diferite activitati civice, cum ar fi: desfasurarea recesamantului populatiei sau la
diferite scrutinuri multe cadre didactice au facut parte din comisiile de votare, comemorarea
eroilor. Serviciul de secretariat al scolii, 1n functie de programul stabilit,

ae€liberat cand i s-a solicitat acte de studii, adeverinte si alte documente.
1.6. Organigrama scolii, anul scolar 2023-2024

Organigrama unitatii de ITnvatdmant este un document managerial de evidenta.

Prin organigrama unitatii se stabilesc structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri functionale prevazute de legislatia Th vigoare.

Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre

consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.
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Bitica Sorina
Bucur Vasile
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Militaru Alina
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Consiliul eevilor

Lider Coméandaru

Comisia pentru control
managerial intern Resp. prof. nv.
primar Pasaniuc Doina Mariana

Comisia C.F.D.C.D Resp. prof.
Butnaru Lenuta Luiza

Secr etar
Rusu Ramona -
Maria

Comisia pentru curriculum
Resp. Prof. Butnaru lonel- Relu

Administrator
financiar
Partog loan

Comitetul
Reprezentativ
al Parintilor
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Andreea
Pasaniuc
Simona

Finaru Andreea

Comisia de securitate si sanatate
munca, pentru situatii de urgenta
Resp. inst. Mariciuc Eugen
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Florentina
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coruptie si discriminare in mediul scolar si promovarea

interculturalitatii
Resp. prof. Lefter AnaMaria

Consiliul Profesoral
Ed. Butnariu Carmen- Maria
Ed. Mariciuc Elena
Ed. DuraLaura-Elena
Ed. Olaru Verginia
Ed. Cérlescu Oana- Maria
Ed. Hristache Ana Maria
nv. IrimiaElena- alll-aA(VM)
Tnv. Mariciuc Eugen, alV-aA
inv. Stirbu Florin- Eusebio,alV-aA(VM)
inv. Pasaniuc Doina- Mariana, a CP-a A
Tnv. Maxim Maricela a CP-aA(VM)
Tnv. Simiuc Irina, al-aA
inv. Ionita- BarneaMioara, all-aA, alll-a
Tnv. Comindaru Gianina-Elena, 11 A(VM)
Tnv. Iftodi Mirela, al-aA(VM)
Prof. Baciu Petronel
Prof. Pasaniuc Danut dirig. a VIIlI-aB
Prof. Pulbere Gabrieladirig. aVIlI-aA
Prof. Lefter Ana-Maria, dirig. aV-aA
Prof. Campeanu Lacramioara dirig. a V-aB
Prof. Matel Florin- Giani dirig. aVIl-aA
Prof. Butnaru Luiza -Lenuta, dirig. a VII-a A
Prof. Barbosu Constantin, dirig. a VIII-aB

Prof. Mariciuc Simona-Florenting, dirig. aVll-a

B

Prof. Duduman Eusebiu
Prof Martinas- Ionita Alina
Prof. Larion -Bitica Irina
Prof. llies Daniela

Prof. Stratan Maricica




CAPITOLUL [l

Analiza de nevoi

2.1. Analiza mediului intern, anul scolar 2019-2024

a.Invatamantul prescolar

Denumire unitate scolara Grupa mica | Grupamijlocie | Grupamare | TOTAL
Gradinita cu Program Normal nr. 1 Dumesti 5 8 9 22
Gradinita cu Program Normal nr. 2 Dumesti 9 5 16 30
Gradinita cu Program Normal Valea Mare 8 11 12 31
Gradinita cu Program Normal Dumesti Vechi 4 6 5 15
Nr. total prescolari 98
b. inviitimantul primar
Denumire unitate Clasa I 1 [ v TOTAL
scolara pregatitoare
Scoala Gimnaziala 24 18 15 23 16 98
Maresal,, Constantin
Prezan” sat Dumesti
Scoala Primara sat 17 14 19 12 18 80
VaeaMare
Nr. total elevi 41 32 34 35 34 178
c. Invitimantul gimnazial
Denumire unitate scolara V 1 VIl VIl TOTAL
Scoala Gimnaziala Maresal,, Constantin | 33 46 41 35 155
Prezan” sat Dumesti
d. Dinamica efectivelor de elevi in pericada 2019-2024:
ANUL CLASA cecl 1 [ lmJwv ][ v ]vi]va] vl [ Tota
SCOLAR
2019-2020 NR.CLASE 2 2 3 3 2 3 2 1 2 20
NR.ELEVI 37 34 47 48 41 65 49 21 44 386
2020-2021 NR.CLASE 2 2 2 3 3 2 3 2 1 20
NR.ELEVI 36 35 31 438 45 38 64 46 20 363
2021-2022 NR.CLASE 2 2 2 2 3 2 2 3 2 20
NR.ELEVI 35 33 37 29 49 44 42 59 43 371
20222023 NRCLASE | 2 | 2 [ 2| 2| 2| 2| 2| 2 3 19
NR ELEVI 33 34 36 36 33 47 45 40 54 358
2023-2024 NR CLASE 2 2 2 2 2 2 2 2 2
18
NR. ELEVI 41 32 34 35 34 33 46 41 35 331




Personalul didactic
Total cadre didactice si situatia gradelor didactice, anul colar 2019-2024;

Total cadre | Graddid.| | Graddid.ll | Definitiv | Debutanti | Necalificati
32 16 5 7 4 0
% 50% 16,6% 21,8% 12,5% 0
Grade did.
Gr. Did. | |Gr. Did. Il |Definitivat | Debutant | Necalificat | Total
Cadre did.
Educatoare 3 1 2 0 0 6
Invatatori 5 3 2 0 0 10
Profesori 9 1 3 4 0 17
Situatia fata de post a cadrelor didactice, anul scolar 2023-2024:
zitia fata de |Titulari Titulari Suplinitori | Suplinitori | Pensionari | Asociati | Total
ost cunormade| cunormade | Detasati | calificati |necalificati
baza in baza
Cadre unitate in alta scoala
did.
Educatoare 5 0 0 0 1 0 0 6
Invatitori 10 0 0 0 0 0 0 10
Profesori 10 1 0 4 0 1 0 16
Total 25 1 0 5 0 1 0 32
Situatia cadrelor didactice navetiste anul scolar 2023-2024
Cadredidatice | Cudomiciliul | Navetiste pAnd | Navetistedela Total
in comuna la20 Km peste 20 Km.
Dumesti
Educatoare 6 1 0 6
invititori 4 5 0 9
Profesori 3 10 4 17
Secretar 0 1 0 1
Contabil 0 1 0 1
Total 13 18 4 34




Situatia statistica a numarului de prescolari si €evii pe fiecare unitate scolara

intre anii 2019-2024
Anul scolar 2023-2024

Invatimant prescolar

GRADINITA GRADINITA

cu cuU
GRADINITA PROGRAM PROGRAM
NORMAL  NORMAL
NR.1 N=¥
DUMESTI  DUMESTI

Numar copii

CuU

PROGRAM

NORMAL

DUMESTI
VECHI

GRADINITA GRADINITA Total

CuU
PROGRAM
NORMAL
SAT VALEA
MARE

Invatamant primar

NUMAR CLASE NUMAR ELEVI

SCOALA GIMNAZIALA ,MARESAL| |
CONSTANTIN PREZAN” SAT DUMESTI 5 90
SCOALA PRIMARA SAT VALEA MARE > 80
Total 10 170
invitimant gimnazial

CLASA NUMAR CLASE NUMAR ELEVI ‘
CLASA A V-A 2 33
CLASA A VI-A 2 46
CLASA A VII-A 2 41
CLASA A VIII-A 2 35
TOTAL 8 155




Anul scolar 2022-2023

inviitimant prescolar
GRADINITA GRADINITA GRADINITA GRADINITA Total
CuU CcuU CcuU CcuU

GRADINITA PROGRAM PROGRAM PROGRAM PROGRAM
NORMAL NORMAL NORMAL NORMAL

NR.1 NR.2 DUMESTI SAT VALEA
VECHI

DUMESTI DUMESTI MARE

Numar copii

Nr. grupe

Invatimant primar

SCOALA GIMNAZIALA ,MARESAL

CONSTANTIN PREZAN” SAT DUMESTI 5 9
SCOALA PRIMARA SAT VALEA MARE S 76
Total 10 172

Invatimant gimnazial

CLASA NUMAR CLASE NUMAR ELEVI
CLASA A V-A 2 47
CLASA AVI-A 2 45
CLASA A VII-A 2 40
CLASA A VIII-A 3 54
TOTAL 9 186




Anul scolar 2021-2022

Invatamant prescolar

GRADINITA GRADINITA GRADINITA GRADINITA Total
CuU CcuU CcuU CcuU

GRADINITA PROGRAM PROGRAM PROGRAM PROGRAM
NORMAL NORMAL NORMAL NORMAL

NR.1 NR.2 DUMESTI SAT VALEA
VECHI

DUMESTI DUMESTI MARE

Numar copii

Nr. grupe

Invatimant primar

SCOALA GIMNAZIALA ,MARESAL

CONSTANTIN PREZAN” SAT DUMESTI 6 106
SCOALA PRIMARA SAT VALEA MARE S 77
Total 11 183

Invatimant gimnazial

CLASA NUMAR CLASE NUMAR ELEVI
CLASA AV-A 2 44
CLASA AVI-A 2 42
CLASA A VII-A 3 59
CLASA A VIII-A 2 43
TOTAL 9 188




Anul scolar 2020-2021

invﬁ;imﬁnt prescolar
GRADINITA GRADINITA GRADINITA GRADINITA Total
CuU cuU cuU cuU

GRADINITA PROGRAM PROGRAM PROGRAM PROGRAM

NORMAL NORMAL NORMAL NORMAL
NR.1 NR.2 DUMESTI  SAT VALEA
DUMESTI  DUMESTI  YECH! MARE

Numar copii

Nr. grupe

Invatimant primar

NUMAR ELEVI

SCOALA GIMNAZIALA ,MARESAL

CONSTANTIN PREZAN” SAT DUMESTI 7 116

SCOALA PRIMARA SAT VALEA MARE
Total 12 195

Invatimant gimnazial

CLASA NUMAR CLASE NUMAR ELEVI
CLASA A V-A 2 38
CLASA A VI-A 64

CLASA AVIII-A 20
TOTAL 168

3

CLASA AVII-A 2 46
1
8




Anul scolar 2019-2020

Invatamant prescolar

GRADINITA GRADINITA GRADINITA GRADINITA Total
CuU CcuU CcuU CcuU

GRADINITA PROGRAM PROGRAM PROGRAM PROGRAM
NORMAL NORMAL NORMAL NORMAL
NR.1 NR.2 DUMESTI  SAT VALEA

DUMESTI DUMESTI VECH MARE

Numar copii

Nr. grupe

Invatimant primar

SCOALA GIMNAZIALA ,MARESAL

CONSTANTIN PREZAN” SAT DUMESTI 7 120
SCOALA PRIMARA SAT VALEA MARE 5 87
Total 12 207

Invatimant gimnazial

CLASA NUMAR CLASE NUMAR ELEVI
CLASA A V-A 3 65
CLASA AVI-A 2 49
CLASA A VII-A 1 21
CLASA AVIII-A 2 44
TOTAL 8 179




Tabel cu evolutia numarului de prescolari in perioada 2019-2024

Gradinita | Gradinita cu | Gradinita cu | Gradinita cu Gradinita cu | Total copii
P.N.Nr. 1 P.N. Nr. 2 P.N. sat P.N. sat

An. scolar Dumesti Dumesti Dumesti-Vechi | Vaea-Mare

2019-2020 24 39 13 37 113
2020-2021 21 36 13 38 108
2021-2022 24 35 12 34 105
2022-2023 21 32 12 39 104
2023-2024 22 30 15 31 98

40

GRADINITA CU P.N. NR.

Evolutia numarului de prescolariin perioada 2019-2024

1 DUMESTI

Evolutia numarului de prescolari in perioada

115
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GRADINITA CU P.N. NR.

2 DUMESTI

GRADINITA CU P.N. SAT
DUMESTI-VECHI

2019-2024

2021-2022

2022-2023

39
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Tabel cu evolutia numarului de elevi delaciclul primar, in perioada 2019-2024

Scoala Scoala Gimnaziala ,,Maresal | Scoala Primara sat Total eevi
Anul scolar C-tin Prezan” Dumesti VadeaMare
2019-2020 120 87 207
2020-2021 116 79 195
2021-2022 106 77 183
2022-2023 96 76 172
2023-2024 90 80 170
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Tabel cu evolutia numarului de elevi delaciclul gimnazial, in perioada 2019-2024

Scoala
Scoala Gimnazila ,,Maresal Constantin Prezan” sat Dumesti
Anul

scolar

2019-2020 179

2020-2021 168

2021-2022 188

2022-2023 186

2023-2024 155

Evolutia numarului de elevi de la ciclul gimnazial
200 188
180 179 168
160 155
140
120
100
80
60
40
20 » ; i | B
0 ol . ..
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Tabel cu evolutia numarului de prescolari si eevi pe cicluri de invatdmant, n perioada2019-2024

Nivelul de Prescolar Primar Gimnazial Total prescolari si elevi
invatamant
Anul
scolar
2019-2020 113 207 179 499
2020-2021 108 195 168 471
2021-2022 103 183 188 474
2022-2023 104 172 186 462
2023-2024 98 170 155 423




Realizand o diagnoza a ultimilor cinci ani, constatam cd numarul de copii pe toate nivelurile de

invatamant, este in continud scadere , situatia fiind urmatoarea, pe cicluri de invatdmant:

Evolutia numarului de prescolari si elevi pe
cicluri de invatamant, in perioada 2019-2024

20

179
1
168 1

&—0—0 o—o

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

@=@u==Prescolar e=@==Primar e=®==Gimnazial

Total prescolari si elevi

499

471 474

o

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024




Evolutia numéirului de absente nemotivate/elev in perioada 2018-2023

Nivelul | Primar Gimnazial Total
(absente nemot./elev) | (absente nemot./elev) | primar si gimnazial
Anul (absente nemot./elev)
scolar
2018-2019 2,45 14,92 9,27
2019-2020 1,81 9,48 534
2020-2021 4,16 11,8 7,71
2021-2022 10,16 22,13 15,96
2022-2023 8,64 13,27 11,01
Absente nemotivate/elev in perioada 2018-2023
25
22,13
20
14,92 |
15
10,
10
. |
0
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

MW Primar (absente nemot./elev) H Gimnazial (absente nemot./elev) ETotal (absente nemot./elev)

Numiirul de absente nemotivate pe elev este in crestere dela 9,27 abs. nemot./elev in

2019, la 11,01 abs. nemot./éev Tn 2023.




Situatia abandonului scolar in perioada 2018-2023

Nivelul
Primar Gimnazial Total primar si gimnazial
Anul (%) (%) (%)
scolar
2018-2019 2,5 4,29 3,22
2019-2020 1,96 1,72 1,85
2020-2021 1,04 4,81 2,80
2021-2022 1,6 5,23 3,43
2022-2023 0 391 2
Abandon scolar
6
5,23
A 4,81
3,91

4

& 2

2

1

0

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

B Primar B Gimnazial [ETotal primar si gimnazial (%)

Rata abandonului scolar a scazut , cu unele fluctuatii, de la 3,22 %in 2019 la 2% in 2023.

Evolutia procentului de mediocritate(calificative generale de Suficient sau medii generale

sub 7.00) in perioada 2018-2023

Nivelul

An Primar (%) Gimnazial (%) Total primar si gimnazial (%)
scolar

2018-2019 20,81 37,78 27,49

2019-2020 18,50 39,77 28,30

2020-2021 21,28 42,85 30,88

2021-2022 28,28 39,38 31,27

2022-2023 28,78 31,76 27,57
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Evolutia procentului de mediocritate

39.77 42,85

30,88

2018-2019

2019-2020 2020-2021

2021-2022 2022-2023

W Primar (%) EGimnazial (%) @ Total primar si gimnazial (%)

Se poate constata o crestere a procentului de mediocritate la invatimantul primar, de la

20,81%,in 2019 la 28,28% 1n 2023, iar la invitimantul gimnazial procentul de mediocritate

a oscilat intre 37,78% in 2019 si 42,85% in anul 2021.

Evolutia promovabilititii in perioada 2014-2018

Nivelul Primar (%) Gimnazial (%) Total
primar si gimnazial
Anul scolar (%)
2018-2019 96,65 94,29 94,08
2019-2020 98,03 98,28 98,15
2020-2021 96,85 92,77 95,52
2021-2022 96,24 86,02 90,88
2022-2023 100 94,97 97,42
Evolutia promovabilitatii
100 96,65 98,0398,2898,15

95

90 1

.

80 1

75 —

2018-2019

2019-2020 2020-2021

M Primar (%) @ Gimnazial (%)

2021-2022 2022-2023

@ Total (%)

Promovabilitatea are usoare tendinte de crestere, cu unele fluctuatii (90,88% in 2022), dela
94,08% 1n 2019 la 97,42% in 2023.



REZULTATELE ELEVILOR LA EVALUAREA NATIONALA, 2018-2023

DISCIPLINA ANI ELEVI NR. ELEVI NR. NR. PROMOVA-
SCOLARI | INSCRISI | PREZENTI | ELEVI | ELEVI BILITATE
NOTE<5 | NOTE>5 | (%)
LIMBA SI 20182019 | 32 26 20 76,0
LITERATURA 2019-2020 42 26 8 18 69,2
ROMANA 20202021 | 16 11 6 5 45
20212022 | 34 29 10 19 65,51
20222023 | 49 a1 20 21 5121
MATEMATICA 2018-2019 32 26 16 10 38,46
20192020 | 42 26 9 17 65,38
20202021 | 16 11 1 0 0
20212022 | 34 29 1 17 58,6
20222023 | 49 a1 23 18 439
MEDIA LB. 20182019 | 32 26 1 15 57,60
ROMANAsi 20192020 | 42 26 9 17 65,38
MATAEMATICA 50505001 | 16 11 5 45
20212022 | 34 29 1 18 62,02
20222023 | 49 41 25 16 39,00
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PROMOVABILITATE EVALUARE NATIONALA

2018-2019

= ||[MBA S| LITERATURA ROMANA

2019-2020

/\

2020-2021

MATEMATICA

2021-2022

2022-2023

MEDIA LB. ROMANAsi MATAEMATICA

Promovabilitatea la Evaluarea Nationali a scizut de la 57,69% in 2019 la 39,09% in 2023,

cu variatii de an la an, maximul din aceasta perioada s-ainregistrat in anul 2020 cu 65,38%.

Trebuie remarcat ca in anul 2021 niciun elev nua promovat la matematica.

Per sonalul didactic

Activitatea didactica din scoala se desfasoara sub indrumarea unui corp profesoral instruit,

receptiv la transformadrile actuale din invatdmantul romanesc, care dovedeste tact pedagogic, cu o

buna pregatire metodica si cu rezultate bune in pregatirea elevilor.

Distributia in functie de vechime a personalului didactic angajat, anul scolar

2023-2024
Gradatia 1 2 3 4 5 5 Total
Vechimea |0-5ani | 5-10 10-15 | 15-20 20-25 ani | peste cadre
n ani ani ani 25 didactice
invatamant ani
Nr.cadre |2 2 6 2 6 13 31
didactice
(de
predare)
% 6,45% | 6,45% | 19,35% | 6,45% | 6,45% 41%




Vechimea in invatamant a cadrelor didactice

W 0-5 ani

5-10 ani

10-15 ani
15-20 ani
20-25 ani

peste 25

Analizand diagrama observam ca majoritare sunt cadre didactice cu o vechime de peste 25 ani n
invatamant. Fiind preocupati de adaptarea activitatii la cerintele actuale, personalul scolii a
participat la cursuri de perfectionare si formare continua, accesand diferite forme de finantare
(buget local, ONG-uri, proiecte cu finantare UE). Scoala a prevazut in fiecare an, un buget pentru
formarea continua intre 8000 si 10000 lei. Participarea la cursuri de perfectionare a fost indrumata
si monitorizata de Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

S- avut Tn vedere acumularea celor 90 de credite profesional e transferabile, tematica cursurilor de
formare a fost diversa, dupa cum urmeaza:

-PREVENIREA FORMELOR DE VIOLENTA IN RANDUL ELEVILOR:BULLYNG SI
CYBERBULLING si MOTIVATIA INVATARII LA ELEVI) au fost sustinute de citre
formatorii C.C.D Vaslui si finantate din fonduri PNRR in cadrul proiectului PNRAS
intitulat la nivelul scolii,,Educatia te face Om!”.

-UTILIZAREA APLICATIIOR WEB iN ACTIVITATEA DIDACTICA ONLINE”(15
CPT) organizat de Casa Corpului Didactic Vaslui, Consilierul de etica de la nivelul scolii a
finalizat cursul ,ETICA SI INTEGRITATEA PROFESIONALA iN INSTITUTIILE
PUBLICE”curs organizat de TRINING COMPANY DIPLOMAT SR.L.

-Comunicare si tehnici psihologice de comunicare de influentare a comportamentului organi zat
de ASOCIATIA ROMANA PENTRU CERCETARE SI INOVATIE, CLUJ- NAPOCA(ARCI)-
18 cpt, --Rolul leadershipului in managamentul organizatiei, curs organizat de catre
FEDERATIA LIBERA A SINDICATELOR DIN INVATAMANT(FLSLI)- 25 cpt;

- Scoala parintilor, organizat de catre psiho-pedagogi angajati ai Fundatiei World Vision
Roménia(WV Romania)-5 cpt.

-Proiectul de formare ,,CRED” pe discipline si management

Situatia cadrelor didactice care au participat la cursuri de formare continua

Anul scolar Numar cadre didcatice care au participat la cursuri de formare
2022-2023 24
2021-2022 25
2020-2021 23
2019-2020 11
2018-2019 8




Numar cadre didcatice care au participat la cursuri de

formare

2022-2023 2021-2022

2020-2021

2019-2020 2018-2019

S-a constatat ca majoritatea cadrelor didcatice prefera formarea continua prin promovarea

gradelor didactice si echivalarea acestora in CPT.Cadrele didactice au in vedere acumul area cel or
90 de credite profesionale transferabile(CPT) la fiecare transd de 5 ani de la dobandirea

definitivatului, situatia fiind atent monotorizata responsabilul cu formarea continud din scoala.

Situatia cadrelor didactice navetiste

Ani scolari Total cadre didactice | Localnici Navetisti | Pondere
(didactic si didactic navetisti
auxiliar) (%)

2023-2024 33 12 21 63,63%

2022-2023 36 14 22 61,11%

2021-2022 33 13 20 60,60%

2020-2021 33 13 20 60,60%

2019-2020 | 32 15 17 53%

Din tabelul prezentat anterior se poate observa ca 63,63% din numarul total de cadre

didactice fac naveta, iar numarul cadrelor didactice localnice si navetiste este aproape constant in

fiecare an.

Pe baza informatiilor prezentate anterior se realizeazd urmatoarea analizd SWOT:

PUNCTE TARI
-Promovarea strategiilor modernein
abordare actului invatarii;
-Preocuparea permanenta a personalului
scolii pentru diminuarea abandonului
scolar, absenteismului si a indisciplinei
scolare prin implicare in programe
educationale;

-Colaborarea buna intre cadrele didactice

PUNCTE SLABE
-Slaba colaborare cu scoala a unor parinti
care au €levi rezultate foarte slabe la
invatatura, absente nemotivate etc.;
-Cifra de scolarizare in scadere usoara de la
anlaan,
-Lipsa motivatiei invatarii la elevi;

-Absente nemotivate din partea elevilor;



din ciclul primar si gimnazial

-Derularea unor proiecte educationale |a
nivelul scoli in colaborare cu diferiti
parteneri( alte unitati scolare, ONG-uri,
agenti economici);

-Elaborarea planului de activitati
educative scolare si extrascolare si
realizar ea acestuia,

-Oferta de optionale este diversificata si
centrata pe nevoile eevilor;

-Activitati transdisciplinare regasite in
practica educationala;

-Dotarea scolii cu echipamente digitale si
utilizarea lor Tn procesul didactic;
-Funtionalitatea celor 2 l|aboratoarede
informatica, pentru desfasurarea orelor de
Informatica si TIC

-Existenta unui teren modern de sport;

OPORTUNITATI
-Posibilitati de formare continuia a
cadrelor didatice si a personalului
nedidactic, costul cursurilor fiind
asigurate de scoala sau prin proiecte cu
finantare UE,;

-Preocuparea si sprijinul conducerii
comunitatii locale pentru dezvoltarea
bazel materiale;

-Alocarea unor sume de catre

M .E.pentru dezvoltarea bazei materiale
si posibilitatea de a accesa surse de

finantare;

-Ofertele disciplinelor optionale nu sunt
proiectate pe o perioada de patru ani;
-Participarea redusa a elevilor la concursuri
si olimpiade scolare;

-Personal didactic navetist 63%;

- Spatiul de scolarizare insuficient la
Scoala Primara sat Valea Mare(sunt 2 sali de
clasd din 5 cat ar fi necesar) si Gradinita cu
Program Normal sat Valea Mare( existd o
singurd sala n vechea cladire a scolii, din 2 séli

cét ar fi necesar)

AMENINTARI
-Cresterea numarului de €levi ai caror
lasati in grija unui parinte sau a rudelor;
-Existenta si proliferarea unui mediu
negativ al educatiei informale, care
promoveaza valori contrare celor ale scolii;
- Lipsa de atractivitate a scolii in general
pentru mgjoritate a elevilor e fiind
influentati migrarea in stranatate a multor
tineri fara studii care isi gasesc loc de

munca;



-Colaborare buna intre Primarie,

Consiliul local si Scoala;

-Implicarea in proiecte scolare judetene,

interjudefene si nationale da

posibilitatea de a completa formarea

eevilor

-Comunitatea locala manifestd un

interes fatd de rezolvarea problemelor

scolii;

-Posibilitatea imbunatatirii bazei

materiale §i realizarea unor programe de

dezvoltare institutionald prin accesarea

unor programe europene.

- Interesul manifestat de anumite

organizatii civice in domeniul educational;

Pozitia geografica comunei cu accesla

Drumul National 15 D si Calea Ferata 605.

-Acordarea de burse sociale, tichete

educationale i rechizite elevilor care provin

din familii nevoiase;

-Stimularea e evilor pentru obtinerea unor

rezultate cat mai bune, prin burse de merit

sau de performanta

2.2. Analiza mediului extern

- Scaderea numarului de copii din
comunitate;

-Curriculum prea aglomerat raportat la
numarul de ore alocat fiecarei discipline;
-Folosirea excesiva a Internetului (cu
gjutorul telefoanelor mobile, tabletelor,
PC) de catre elevi, diminueaza mult
capacitatea de concentrare si rezultatele
scolare;

-Degradarea mediului social din care
financiare, destramarea unor familii,
violenta in familie, plecarea parintilor in
strainatate in cautarea unui loc de munca
etc.);

-Dezinteresul unor parinti pentru viata
scolara a copilului lor;

-Prgjudicii de imagine, morale si fizice
aduse de mass - media scolii romanesti;
-Insuficienta constientizare a parintilor
copiilor privind rolul lor de principal
partener educational al scolii;
-Nesactionarea contraventionald a
parintilor care nu se implica in asigurarea
frecventei scolare a copiilor, va perpetua
absenteismul laore aunor elevi;
-Sanctiunile(conform Statutului Elevului)
aplicate elevilor cu comportament agresiv
sunt preaingaduitoare si nu vor descuraja

acest comportament agresiv.



2.2.1 Diagnoza mediului extern

Judetul Vaslui este situat in regiunea de Nord-Est a tarii, parte din vechea regiune a
Moldovei. Are o suprafati de 5.318 Km? ceea ce reprezinti 2,23% din suprafata totald a Romaniei
si 14,4% din suprafata Regiunii Nord-Est; se invecineaza la Sud cu judetul Galati, la Vest si Sud-
Vest cu judetele Neamt, Bacau si Vrancea, iar la Nord cu judetul Iasi. Limita estica este marcata

de catre Valea Prutului care este in acelasi timp si granita naturala cu Republica Moldova.

2.2.2. Populatia judetului Vaslui

Populatia stabilda a judetului la Recesamantul populatiei si locuintelor din 2021, erade
374 700 de locuitori, la care se adaugd populatia care lucreaza in strdinatate. Acestia traiesc in
trei municipii (Vaslui, Barlad, Husi), doua orase (Negresti, Murgeni) si 81 de comune (cuprinzand

449 de sate).

Din punct de vedere etnic, populatia judetului prezintd un grad inalt de omogenitate
(98.17% romani), majoritari fiind de religie ortodoxa (91.04%). Judetul Vaslui este slab urbanizat,

doar 37,4 % locuiesc in mediul urban si 62,6 % in mediul rural.

2.2.3.Asezarea geografica si cadrul natural al comunei Dumesti

Comuna Dumesti este situata in partea de NNV a judetului Vaslui pe cursul superior al raului
Bérlad, in partea centra-sudica a Podisul Central Moldovenesc.Se invecineaza: in N com. Tansa
si com. Tibanesti( ambele din jud. lasi), In E com. Todiresti, in SE com Rafaila, in S com. Gérceni

iar in V cu com. Bacesti, din jud. Vaslui.

Suprafata comunei este de 5765 ha din care 433 ha intravilan si 5332 extravilan.

Relieful este reprezentat de dealuri cu aspect de platou, la N de Vaea Bérladului ( Dealul
Coserului, Dealul Crucii, Dealul La Spate, Dealul Miresti, Dealul Petreasa, Dealul 1zvorului,
Dealul Intre Paraie, Dealul Bisericii si dealuri mai inalte, impadurite cu versanti mai abrupti la S
de VaeaBéarladulu( Dealul La Tabla- 425 m, Dealul Pietrosu, Dealul Cerdabuc/Caprariei, Dealul
Nechitoasa/Zarea Rafailei, Dealul Baligii, Dealul Liciului.

Datorita structurii geologice unele vdi prezinta caracter de cuestd(Cuesta Baladului, Cuesta
Gaurencii, Cuesta Hausel) unul din versanti fiind abrupt iar celdlalt cu panta mai lina.
Altitudinea reliefului este cuprinsa intre 135 m in Lunca Barladului si 425 m in dealul La Tabla(

acolo se afld Schitul Malinesti).



Climatul are un caracter temperat-continental de nuanta blanda, temperaturile medii anuale fiind
cuprinse intre 8 si 10 °C. Vanturile bat in general dinspre nord (30,9%), sud (13,5%) si sud-vest
(10,1%).

Cel mai important curs de apa care traverseaza comuna pe directia vest-est este réul Barlad( afluent
al Siretului) cu afluentii: Rangoi, Hausel, Gaureanca, Morosac, Valea Mare si Pietrosu.
Vegetatia este formata in special din pajisti de silvo-stepa in care predomina festuca, stipa si

astemisia, dar si din paduri de foioase , circa 43 % din suprafata comunei,cele mai numeroase
specii de arbori sunt stejar, frasin, carpen, fag, tei si salcam.

Specii de fauna: soparla de camp , gusterul, potarnichea, cartita , popandaul , iepurele de
camp, vulpe, mistretul , caprioara, viezurele , fazanul, uliul s.a

Solurile sunt in general din clasa cernoziomurilor cambice cu grade diferite de levigare, dar la
atitudini ma mari, lenticular, se intalnesc soluri cenusii de padure, iar in lunci soluri aluviale.

Cadrul natural al comunel este favorabil pentru culturile de pomi fructiferi, vitd-de —vie, cereae,
plante tehnice(floarea soarelui, soia, rapita, sfecla de zahar) legume. Cresterea animalelor are
conditii foarte bune de dezvoltare, mai ales bovine, ovine si caprine datorita suprafetelor foarte
intinse de pasuni si fanete.
2.2.4. Populatia comunei Dumesti

In urmarecesamantului din 2021 populatia comunel Dumesti era de 2963 locuitori in
scadere fatade recesamantul din 2011 cand in comuna erau 3334 locuitori. Scaderea numericaa
populatiel este cauzata de imbatranirea populatiei, adoptarea comportamen-tului demografic
occidental ( 1 sau 2 copii/ familie), lipsalocurilor de munca din tara care a determinat plecarea
in strainatate a tinerilor pentru un trai mai bun.Bilantul total al populatiel este negativ( anual
sunt mai putini noi-nascuti decat decedati iar numarul celor veniti in comuna este mai mic decat
acelor plecati).

Popul atia scolara este in usoara scadere ,doar satul Valea-Mare care are circa 850 locuitori(
25,41 % din popul atia comunei) face exceptie, avand o contributie de 42 % din total ul
populatiel scolare lanivel de comuna.Acest fapt se explica prin bilantul natural pozitiv si
stabilitatea mai mare a populatiei, numarul celor care pleacadin localitate este mai redus.

Majoritatea locuitorilor sunt roméani (86,2%), cu o minoritate de romi circa 13%. Din punct de
vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi circa 97 %. Pentru 3% din populatie, nu
este cunoscuta apartenenta confesionala.

2.2.5. Structura economica, probleme sociale si educatie.

Conditiile geografice si istorice au determinat o serioasd ramanere in urma din punct de
vedere socio-economic a judetului Vaslui si implicit a comunei Dumesti.

Comuna se afla la o distanta de 42 de km de resedinta de judet, la 15 Km de orasul Negresti
si 36 km. de orasul Roman Ca structura administrativa se imparte in patru sate: Dumesti, Vaea
Mare, Dumesti Vechi si Schinetea.

Comunitatea cunoaste o traditie in domeniul agriculturii, cultura cerealelor, a vitei-de —vie,
legumelor si cresterea animalelor. Exista si localnici preocupati de apicultura( 31 persoane) ca

sursa de venit, sunt 2 persoane autorizate ca producatoare de matci, care au peste 200 familii
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albine. Fiind o localitate bazata pe acest domeniu din care veniturile obtinute sunt mici, populatia
tandra a migrat spre oras sau in strdindtate, In cautarea unui loc de muncd. Detinerea de teren
agricol se prezinta astfel:
120 de familii au sub 1 hateren;
240 de familii au ntre 1-2 ha teren,
370 de familii au peste 2 ha;
150 de familii nu au teren agricol.

In comuni existi 4 soci etati care administreazd terenurile agricole, 0 asociatie
crescatorilor de animale si 13 intreprinzatori particulari care au 27 de angajati.

Parintii elevilor care detin teren agricol sunt preocupati, de realizarea veniturilor pentru
subzistentd, iar unele familii din satul Valea Mare care nu detin teren agricol, muncesc sezonier la
ingrijirea culturii vitei-de vie din zona Vrancea, iar la recoltat toamna i iau si pe copii fapt ce
conduce absenteism nemotivat de la cursurile scolare.

Sunt si multe cazuri in care, datorita lipsurilor, copiii au fost ldsati in grija bunicilor sau altor
persoane, familiile au devenit dezorganizate si impactul negativ se reflectad asupra elevilor. Lipsa
investitiilor a condus la sistemul de munca la terte persoane, la somaj sau chiar fara venituri, fiind

asistati social (145 persoane).

Tabel cu situatia numarului de persoane din comuna Dumesti care sunt

salariate sau obtin alte venituri

Institu- Prima- | Scoala | Bise- | Politie | Cabi- | Intrep. | Pensi- | Someri | ASis-

tia/sursa rie rical nete | parti- | onari tati




de venit parohii medi- | cular social
cae

1 3 4 5 6 8 9 10
Numar
persoane/
beneficiari
Indemnizatii | Cabinet Alocatii pentru | Alocatii Indemnizatie | Total
handicap veterinar | copii n | comple- Veterani  de | persoane

plasament mentare razboi cu venituri
11 12 13 15

14 16

Din tabelul de mai sus se poate observa ca doar 104 persoane sunt salariate, restul famillior obtin

venituri din pensii, alocatii complementare, ajutor social, indemnizatii de handicap sa.

Pozitionarea satelor la DN 15 D sau drumuri judetene sau comunale, tranzitarea liniei
ferate Buhaesti-Roman prin Halta Dumesti, retelele de telefonie fixa sau mobile, conectarea la
internet, retelele de televiziune si radio — reprezinta cai de comunicatie de care dispune populatia.

In cadrul comunitatii exista disponibilitate in legatura cu solutionarea problemelor sociale,
dar resursele sunt insuficiente si lipsa locurilor de munca determina migrarea unor familii spre
zone din tara sau strainatate care le ofera siguranta existentei. Scoala, Biserica, Consiliul local,
Dispensarul uman, Postul de politie s1 Organizatia World Vision Romania sunt institutii care
relationeaza in cadrul comunitatii si care, cu mijloace minime la dispozitie, incearca sa faca fata

problemelor.

La nivelul localitdtii reteaua de invatdmant cuprinde sase unitdti scolare: una cu
personalitate juridicd-Scoala Gimnaziald ,,Maresal Constantin Prezan” Sat Dumesti si
cinci structuri arondate- Gradinita cu Program Normal Nr. 1 Dumesti, Gradinita cu
Program Normal Nr.2 Dumesti, Gradinita cu Program Norma Dumestii-Vechi Gradinita
cu Program Normal Valea-Mare si Scoala Primara Valea Mare.

2.2.6. Analiza PESTE

Activitatea oricarei entitati economico-sociale este influentata intr-o mare masura
de factorii politici, economici, sociali, tehnologici, ecologici si legislativ care se manifestd din

mediul in care aceasta isi desfasoara activitatea. Performanta institutionala este stimulatd sau



atenuata semnificativ de conjunctura politica si legislativa, de evolutia economica la nivel local,

regional, national si international, de progresul social intern si de integrarea in structurile

economice si culturale ale Uniunii Europene. Cuceririle tehnologice, inventiile si inovatiile in
domeniul industrial, precum si necesitatea de a pastra un mediu natural ecologic pot contribui la
eficientizarea procesului instructiv-educativ si la asigurarea finalitatilor educationale. De aceea
este necesard o radiografie exigentd a mediului in care 1si desfisoara activitatea institutia de
invatamant, pentru a identifica oportunitagile pe care trebuie sa le valorifice proiectul de dezvoltare
institutionald in scopul maximizarii rezultatelor.

Factori politici

= relatia scolii cu autoritatea locald este buna. Colaborarea se bazeaza pe interesul comun in
realizarea scopurilor educationale prin suportul material limitat alocat din fondurile bugetului
local;

= cadrul legislativ specific invatdmantului preconizeaza descentralizarea si autonomia
sistemului de Invatamant - Planul strategic al Ministerului Educatie Nationale cu prioritatile:
descentralizare, asigurarea calitatii, resurse umane, invatarea continud, ofertd educationalad
flexibila, accesibilitate la educatie, diversitate culturala, standarde europene;

= apropierea scolii de comunitate prin adoptarea unor decizii politice favorabile in administratie
si finantare si existenta unor strategii de dezvoltare care valorificd potentialul unitatilor de
invatamant - Strategia de dezvoltare a judetului Vaslui 2013-2020;

= deplasarea interesului in management de la control catre autoevaluare, evaluare si consiliere;

= liberalizarea unor sectoare si domenii de activitate, precum si existenta unor programe la nivel
guvernamental cu impact in activitatea educationald (piata cartii si manualelor, achizitiile de
material didactic, programe de formare a personalului);

= existenta unor strategii de adaptare a sistemului de Invdtdmant romanesc la standardele
europene si internationale;

= sporirea resurselor materiale si informationale la dispozitia unitdfilor de invatamant prin
proiecte si programe finantate de statul roman sau de catre organismele europene - programele
de dotare a laboratoarelor si cabinetelor, dotarea cu echipamente sportive, imbunatatirea
fondului de carte, SEI (sistem educational informatizat);

» finantarea de catre stat a programelor de asistentd sociala pentru elevi - Programul
guvernamental ,,Cornul si laptele’’, acordarea de rechizite scolare gratuite de catre Guvernul
Romaniei, Programul ,,Euro 200”;

= existenta proiectelor de pregatire si perfectionare a cadrelor didactice si a programelor cu

finalitati de educatie si formare profesionala.



Factori economici

= din punct de vedere economic se poate considera cd nivelul este scazut, revigorarea fiind o
problema de perspectiva in conditiile in care vor fi realizate investitii in zona.

= cadrul legal favorizeaza atragerea unor fonduri rambursabile sau nerambursabile de la diversi
agenti economici (donatii, sponsorizari) precum si parteneriate pentru finantarea actiunilor
sistemului de invatamant;

= descentralizarea mecanismelor financiare referitoare la finantarea invatamantului, astfel incat
unitatile scolare sa poata valorifica superior potentialul financiar, uman si material de care

dispun.

Factori sociali

-nivelul de trai este pentru numeroase familii la limita, satisfacerea nevoilor personale pentu
majoritatea populatiei se realizeaza in mica masura;

-fluctuatiile demografice cauzate de scaderea natalitatii si migratia In strainatate a
tinerilor influenteaza cifrele de scolarizare ale unitatilor de invatamant;

-asteptarile comunitatii de la scoald;

-rolul sindicatelor si a societatii civile modifica obiectivele de dezvoltare institutional;

-rolul organizatiilor nonguvernamentale in viata comunitatii;

-cererea crescanda venitd din partea comunitatii pentru educatia adultilor §i pentru programe
de invatare pe tot parcursul vietii transformd unitatile de invatdmant in furnizori de servicii
educationale.

Factori tehnologici

= civilizatia informationald presupune ca, la intervale relativ scurte de timp, cunostintele sa fie
actualizate i impune redimensionarea sistemului de formare profesionala a cadrelor didactice;

= raspandirea tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de calcul (internet, televiziune
prin cablu, telefonie mobila etc.) faciliteaza transmiterea informatiilor in timp scurt; sursele de
informare in satele componente in scopul educatiei apartin familiilor care au venit salarial
permanent, restul fiind lipsite de acces, unele neavand nici curent electric.

= rata ridicatd a progresului stiintific si tehnologic obligd individul sd invete pe tot parcursul
vietii, s1 implica o reactualizare a cunostintelor profesionale pe fiecare treapta a carierei,

= generalizarea practicilor educationale inovatoare (AEL, SEI, invatdmant la distant{d) conduce
la modernizarea actului educational traditional;

= aparitia scolii virtuale si a spatiilor de invatare virtuala si derularea cursurilor de instruire si
formare.

Factori ecologici



» integrarea in Uniunea Europeana presupune respectarea unor norme precise in protejarea
mediului de catre unitatile scolare;

= educatia ecologica in unitatile de invatamant devine prioritara;

= reabilitarea termica a cladirilor;

= economisirea la maximum a resurselor de energie termica, electrica, apa etc. astfel incat sa se
protejeze mediul inconjurator;

Factori legidativi

= cadrul legal favorabil accesului de catre unitatile scolare la fonduri structurale.

= respectarea Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 , Regulamentul de Organizare si Functionare
a Unititilor de Invatamant Preuniversitar nr. 5115/15.12.2016, Codul Muncii , Metodologia
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2018-2019 cu modificarile si completarile ulterioare prin H.G.

Concluziile si interpretérile analizei PEST(EL) sunt valorificate in elaborarea directiilor

de actiune strategica.

CAPITOLUL I11
3.1. Misiunea unitatii scolare

Misiunea Scolii Gimnaziale ,,Maresal Constantin Prezan” este aceea de a oferi o educatie
de calitate, centratd pe interesele elevilor, parintilor, comunitatii, realizata prin dialog si
parteneriat cu familia, Tntr-un spatiu deschis care ofera oportunitati egale de acces la educatie
tuturor elevilor, indiferent de situatia sociala, etnie, conform aspiratiilor si aptitudinilor acestora,
in vederea adaptarii la o societate in schimbare ca viitori cetdteni europeni.

3.2. Viziunea unitatii scolare

Scoala Gimnaziala,, Maresal Constantin PrezanSat Dumesti , ca unitate de invatamant
preuniversitar isi circumscrie viziunea idealului si obiectivelor educationale ale sistemului
national de invatamant .

Procesul instructiv-educativ promovat de scoald are ca scop formarea centrata pe elev, prin
invatarea formala, nonformala si informala astfel Tncét fiecare elev sa inteleaga continuturile
predate, avand convingerea ca ceea ce invata ii este util pentru viata.

Elevul vafi partener in construirea echilibrului eficient in cadrul triadei predare-invatare-
evaluaresi se va insista pe dezvoltarea la elevi a competentei-cheie a invata sa inveti.

Un accent deosebit se va pune pe formarea unui elev responsabil, autonom, in masura sa decida
asupra carierei, sa contribuie la articularea propriilor trasee de dezvoltare intelectuala si profesionald,
saposede deprinderi, competente si cunostinte care sd-i permita continuarea studiilor in invatamantul liceeal
sau profesond.

3.3. Tintele strategice ale unitatii



1.Cresterea nivelului de performanta a elevilor si obtinerea unor rezultate peste media judetului la
Evaluarea Nationald, prin implementarea unui curriculum centrat pe dezvoltarea competentelor-
cheie,reducerea abandonului scolar si prin participarea la competitii, concursuri s$i olimpiade
scolare.

2.Implementarea reformei manageriale in toate domeniile pe baza valorilor promovate de scoala,
a unui sistem flexibil de circulatie a informatiei si unei mari deschideri spre colaborarea cu
partenerii educationali.

3.Formarea continua a cadrelor didactice pentru cresterea calitatii procesului instructive-educativ,
integrarea el evilor cu CES in invatamantul de masa si promovarea unui management pozitiv al
clasel de elevi.

4. Valorificarea activitatilor educative extracurriculare, extragcolare orientate spre educatia pentru
dezvoltare durabila, voluntariat, antreprenoriat.

5.Modernizarea bazei materiale a scolii in vederea asigurarii mijloacelor necesare promovarii

unui invatamant modern desfasurat intr-un mediu scolar adecvat.
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financiare

educationale si  mijloace

didactice in functie de nevoile
ae

functionarea la

actuale procesul ui
educatonal,;
maxima a

de

capacitate

cabinetului informatica.
Continuarea colabrarii cu alte
organizatii  (World Vision

Romania, Salvati copiii,
Crucea Rosie, Noi Orizonturi)
pentru recompensarea elevilor
si cadrelor didactice cu
rezultate deosebite (excursii,

premii).

Dezvoltarea relatiilor

comunitare

Varietatea curriculumului la
decizia scolii, in acord cu
nevoile reale de formare ae
elevilor; motivarea elevilor sa

obtina rezultate deosebite la

competitii, concursuri  si
olimpiade  scolare  prin
evidentierea si

recompensarea lor material.
Colaborarea cu institutiile de
locd

reducerii abandonului scolar.

pe plan in vederea

2.Implementarea  reformei

manageriae n toate
domeniile pe baza vaorilor
promovate de scoald, a unui
sistem flexibil de circulatie a
mari

informatiei si  unei

deschideri spre colaborarea cu

Dezvoltare curriculara

Dezvoltarea unui sistem d
calitatii la nivelul scolii, care
se bazeazd pe proceduri
specifice. Proiectarea
activitatilor manageriale pe
bazaunel diagnoze concrete si

corecte.




partenerii educationali

Dezvoltarearesurselor umane

Folosirea unui sistem de

comunicare a informatiei
folosind diferite cai de
comunicare( sms, e-mail,
verbal, facebook, letric, posta)
care sa fie implementat la
nivelul

unitatii  printr-0

procedura operationala.

Eficienta utilizarii resurselor | Achizitia ~de  materiae

financiare informative  privitoare la
reforma  manageriald  in
educatie.

Dezvoltarea relatiilor | Asigurarea unui climat de

comunitare siguranta fizica si psihica

elevilor;

Promovarea ofertel
educationale a scolii prin
diferite  metode(  letric,
informational s1  verbal);
Colaborarea in  vederea
rezolvarii situatiilor

problematice ae scolii cu

reprezentantii  autoritatilor
locale si managerii celorlalte

institutii.

3. Formarea continud a

cadrelor

cresterea calitatii procesului

didactice pentru
instructive-educativ,

integrarea elevilor cu CES in
invatdimantul de masa si

promovarea unui management

Dezvoltare curriculara

Formarea corpului profesoral
pentru proiectarea si aplicarea
eficientda a metodelor active-

participative si de evaluare.

Dezvoltarearesurselor umane

Redlizarea unui program de
formare continua al cadrelor

didactice la nivelul scolii, in




pozitiv a clasel de elevi.

conformitte cu prevederile
legale (perfectionare

personalului  didactic cu
acumularea a 90 credite pe o
perioada de cinci ani ).

Formarea cadrelor didactice

pentru lucru cu  copiii
inregistrati cu C.E.S.
Eficienta utilizarii resurselor | Alocarea bugetului pentru

financiare formarea continua pe baza
planului de formare a
personalului scolii.

Dezvoltarea relatiilor | Prezentarea  ofertelor  de

comunitare formare a institutiilor
acreditate

4. Valorificarea activitagilor
educative, extracurriculare,

extragcolare orientate spre
educatia pentru dezvoltare
durabila, voluntariat,

antreprenoriat

Dezvoltare curriculara

Redlizarea unui program de
activitati educative,
extracurriculare, extragcolare

variat

Dezvoltarea resurselor umane

Participarea activa a elevilor
in organizarea si desfasurarea
activitatilor sub indrumarea
profesorilor.
Orientarea scolara si
profesionala a elevilor, in
vederea accederii la niveluri

superioare de educatie.

Eficienta utilizarii resurselor

Redlizarea unor proiecte prin

financiare care sa atragd finantari, cu
gutorul unor ingtitutii = si
fundatii.

Dezvoltarea relatiilor | Promovarea programelor

comunitare educationale specifice
(educatie pentru sanatate,




educatic ecologica si de
protectie a mediului).

Participarea pdrintilor si a

autoritatilor locale la
desfasurarea activitatilor
propusee

Obtinereca  feed-back-urilor

desfasurarii activitatilor prin a

plicarea unor chestionare
elevilor si parintilor, pentru
dezvoltarea activitatilor

educative dorite.

5.Modernizarea bazei
materiale a scolii in vederea
asigurarii mijloacelor

necesare promovarii  unui
invatdmant modern desfasurat

ntr-un mediu scolar adecvat.

Dezvoltare curriculara

Achizitionarea si Uutilizarea
unor materiale didactice,
softuri  educationale, cu

scopul de a face activitatea

didaticad mai atractiva.

Dezvoltarea resurselor umane

Formarea continud a cadrelor
didactice pentru folosirea la

clasd a noilor echipamente.

Eficienta utilizarii resurselor

financiare

Conceperea si  executia

bugetul ui scolii pentru

obtinerea  unui  echilibru
bugetar.

Gestionarea, ntretinerea,
mentinerea si imbunatatirea
patrimoniului  scolii, pentru
desfasurareain bune conditii a
procesului de invatamant si a

activitatilor extracurriculare.

Dezvoltarea relatiilor

comunitare

Atragerea de surse financiare
extrabugetare pentru
dezvoltarea bazei materiale a

scolii, mai aesdin proiecte de




finantare externa.

CAPITOLUL IV

Modalitati de monitorizare/evaluare

Vom urmari performantele activitatilor si scopurilor, vom organizaun sistem de examinare
atentd a problemelor ce seivesc. Pentru evaluare se va aveain vedere:
- indicatorii calitativi si cantitativi;
- impunerea/negocierea;
- judecarea;
- dezvoltarea

Evaluarea se va face pe baza portofoliului care va cuprinde:

- modele de autoevaluare;
- declaratii de intentie;
- ghiduri de observare;
- interviuri;
- proiecte;
- rapoarte scrise;
- fise de apreciere;
- rezultate materiale ale proiectelor.

Tn andlizele periodice vom vedea unde am ajuns, ce trebuie facut in viitor, ce trebuie s
reglam, astfel Tncét tintele si obiectivele propuse sa fie indeplinite.
Director,
prof. Butnaru lonel Relu

CAPITOLUL V



Planul operational



