
 

PLAN MANAGERIAL 

 AL CONSILIERULUI EDUCATIV 

UNITATEA DE ÎNVĂȚĂMÂNT: Școala Gimnazială „Mareșal Constantin Prezan” Dumești, județul Vaslui 

AN ȘCOLAR: 2025-2026 

ARGUMENT 

„Să nu-i educăm pe copiii noștri pentru lumea de azi. Această lume nu va mai exista când ei vor fi mari și nimic nu ne permite 

să știm cum va fi lumea lor. Atunci să-i învățăm să se adapteze.” – Maria Montessori 

Activitatea educativă din anul școlar 2025-2026 pune accentul pe reziliență, competențe socio-emoționale și alfabetizare 

digitală etică. Planul se aliniază Legilor Învățământului și priorităților naționale, integrând teme de actualitate precum combaterea 

violenței și utilizarea responsabilă a Inteligenței Artificiale. 

 

I. PROIECTARE ȘI ORGANIZARE 

Domeniul Obiective Specifice Activități Cheie Termen Răspunde 

CADRUL 

LEGISLATIV 

Asigurarea conformității 

cu legislația curentă. 

Revizuirea și diseminarea noului ROFUIP și a 

Statutului Elevului (2025). 
30.09.2025 

Director, 

Consilier 

educativ 

PLANIFICARE 

Elaborarea strategiei 

educative centrate pe noile 

priorități. 

Elaborarea Planului de Activități/Proiecte 

Educative 2025-2026, incluzând temele obligatorii 

(Violență, Droguri). 

1.10.2025 
Consilier 

educativ 
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Domeniul Obiective Specifice Activități Cheie Termen Răspunde 

STRUCTURA 
Optimizarea structurilor de 

suport și coordonare. 

Constituirea și instruirea Comisiei pentru Prevenirea și 

Combaterea Violenței și a echipei de Responsabili 

Digitali (elevi, profesori). 

1.10.2025 

Director, 

Consilier 

educativ 

PARTENERIATE 
Dezvoltarea rețelei de 

colaborare. 

Actualizarea protocoalelor de parteneriat cu Poliția, 

DGASPC, Centrul de Prevenire Antidrog și ONG-

uri relevante. 

Permanent 
Consilier 

educativ 

 

II. IMPLEMENTARE: PRIORITĂȚI ȘI TEMATICI 2025-2026 

A. Educație pentru Sănătate și Siguranță (Prioritate Națională) 

Obiectiv Strategică Tematică / Acțiune Termen Răspunde 

Prevenirea 

Comportamentelor de 

Risc 

1. STOP Violența & Drogurile: Sesiuni obligatorii de 

informare și dezbateri interactive conform reglementărilor 

2025-2026. 

Lunar 
Consilier educativ, Diriginți, 

Poliție, CJAP/CPECA 

Sănătate Mintală 

2. „Mintea Contează”: Ateliere de dezvoltare a rezilienței, 

tehnici de gestionare a stresului academic și consiliere 

individuală/de grup. 

Lunar Consilier Școlar, Diriginți 

Integritate și Etică 

3. Respect și Responsabilitate: Campanii de reducere a 

absenteismului și de promovare a respectului față de spațiul 

școlar. 

Permanent 
Diriginți, Elevi (Consiliul 

Elevilor) 
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B. Educație Digitală și Gândire Critică  

Obiectiv Strategică Tematică / Acțiune Termen Răspunde 

Inteligență 

Artificială (IA) 

Etică 

4. „AI, Prieten sau Dușman?”: Sesiuni despre utilizarea 

responsabilă și etică a instrumentelor de IA, distincția între sursă și 

conținut propriu. 

Noiembrie Consilier școlar, Profesor TIC 

Securitate 

Cibernetică 

5. „Digital Footprint & Fake News”: Ateliere practice de 

verificare a informațiilor, protecție a datelor personale și 

conștientizare a amprentei digitale permanente. 

Decembrie 
Consilier educativ, Diriginți, 

Profesor TIC 

Digitalizare 

Educațională 

6. Integrarea Resurselor Digitale (RED): Utilizarea platformelor 

interactive (ex. LIVRESQ) și a instrumentelor digitale în ora de 

Consiliere și Orientare. 

Permanent 

Diriginți, Învățători, Consilier 

educativ, Bibliotecar, Profesor 

TIC 

 

C. Orientare în Carieră și Competențe pentru Viitor 

Obiectiv 

Strategică 
Tematică / Acțiune Termen Răspunde 

Dezvoltare 

Personală 

7. „Soft Skills for Hard Times”: Activități practice pentru dezvoltarea 

competențelor socio-emoționale: comunicare non-violentă, empatie, team-

building. 

Ianuarie Diriginți (ore de Consiliere) 

Cariera 4.0 

8. „Traseul Meu Educațional”: Consiliere vocațională individuală/grup 

pentru elevii claselor terminale (VIII), cu accent pe meseriile viitorului și pe 

traseul profesional/dual. 

Martie 
Consilier educativ, Diriginții 

claselor a VIII-a  

Implicare 

Comunit. 

9. Proiecte de Voluntariat „Verde”: Inițierea de acțiuni ecologice și de 

dezvoltare comunitară pentru cultivarea cetățeniei active și a responsabilității 

civice. 

Martie 

Aprilie 

Profesor de biologie, 

Profesor de educație 

tehnologică, profesor de 

geografie, 

Diriginți, Învățători 
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III. CONTROL ȘI EVALUARE 

Domeniul Obiective Activități de Evaluare Termen Răspunde 

MONITORIZARE 

Evaluarea calității și 

impactului activităților 

educative. 

Realizarea de asistențe la orele de dirigenție (cu 

focus pe temele obligatorii și digitale). 

Periodic 

(conform 

grafic) 

Consilier educativ/ 

Director 

FEEDBACK 
Identificarea nevoilor și 

priorităților elevilor. 

Aplicarea de sondaje online (anonime) privind 

climatul școlar, nivelul de violență și percepția 

elevilor asupra orelor de consiliere. 

Periodic 

Consilier educativ, 

Comisia de Evaluare 

Internă 

RAPORTARE 
Analiza rezultatelor și 

propuneri de optimizare. 

Raport Final de evaluare a activității educative, 

cu indicatori clari privind absenteismul, 

disciplina și participarea la proiecte. 

 Iunie 2026 Consilier educativ 

 

 

Director, 
                                                                           

Consilier Educativ, 

Prof. Butnaru Ionel-Relu    Prof. Lefter Ana-Maria 

 


